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I. LA SECRETARÍA GENERAL

1. SERVICIO CENTRAL DE SECRETARIA GENERAL

funciones, además de proporcionar el soporte técnico necesario a las reuniones de 
la Comisión Permanente, coordina la gestión de la documentación del Consejo y su 
circulación entre los diversos órganos y, por último, realiza otra serie de funciones 

-

por la Comisión Permanente de este Consejo de 26 de diciembre de 2013, tiene la 
siguiente estructura funcional:

Apoyo y Gerencia Relaciones 
Internacionales Personal Judicial

—  Apoyo a la 
Comisión 
Permanente

—  Documentación
—  Biblioteca
—  Registro y 

—  Gestión 
presupuestaria

—  Administración 
de personal

—  Habilitación
—  Asuntos 

generales y 
contratación

—  Mantenimiento y 
suministros

—  Prevención de 
riesgos laborales

—  Relaciones 
institucionales

—  Auxilio judicial
—  Cooperación al 

desarrollo

—  Régimen Jurídico 
de Jueces

—  Régimen Jurídico 
de magistrados

—  Apoyo al Juez
—  Selección 

—  Sección de 
Prevención 
y Riesgos 
Laborales

—  Régimen 
disciplinario

Diseñada para dar la necesaria cobertura técnica y documental a la toma en con-

-
dad desarrollada con la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo 
relativa a la remisión de expedientes de acuerdos del Pleno y de la Comisión Perma-

competencias para dar respuesta a las solicitudes de los ciudadanos e instituciones 

-
critos a la Sección de Selección de la Escuela Judicial, durante el mes de octubre se 

la tramitación sea asumida por funcionarios del Servicio Central, tanto la existente 
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SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIÓN

Año Informadas Denegación 
acceso Inadmisión

No competencia 

UAC

Remisión 
solicitud 
a órgano 

competente 

Solicitud 
duplicada /

error
Total

2016 76 2 44 4 5 9 131

La transversalidad de Servicio Central es patente en la labor de esta unidad a 
través de tres vías:

-

-

comunicaciones dirigidas a Presidencia, Secretaría General, acuerdos del Pleno 
-

tes unidades, exposiciones y comunicaciones remitidas por las Instituciones 
del Estado, comunidades autónomas y Altos Cargos de la Nación, escritos re-
lativos a convenios suscritos por el Consejo, solicitudes de amparo de miem-
bros de la Carrera Judicial, escritos en relación con las asociaciones judiciales 

-

-
mentos de este órgano constitucional para dar pronta respuesta a la alta va-

1.2. Unidad de Registro y Archivo 

-
plementación en www poderjudicial es de un formulario en línea así como la mejora 

El diseño e implementación de estrategias para el uso de nuevas tecnologías en 
el ámbito de la gestión de documentos es una de las líneas de trabajo principales 

empleo extensivo y desregulado del correo electrónico mediante la implementación 

conservación íntegra y no manipulable del mensaje original genera automáticamente 
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-

encamina a la obtención de copias electrónicas auténticas a partir de los documen-

la competencia de supervisar la aplicación del Manual de estilo del CGPJ
se deriva la continua revisión de las plantillas referentes a los documentos usados 

-
-

men de tramitaciones las secciones de Atención al Ciudadano y Régimen Jurídico de 

EVOLUCIÓN CUANTITATIVA DEL REGISTRO DE ENTRADA Y SALIDA DE 
DOCUMENTOS

 2012 2013 2014 2015 2016
ENTRADA
SALIDA
TOTAL

REGISTRO DE ENTRADA
Unidad Registral 2012 2013 2014 2015 2016
Secretaría General 792 594 670
Recursos 936 917
Relaciones Internacionales 270 337 422 385 361
Régimen Jurídico de Jueces y 
magistrados
Selección 
Disciplinaria 627 575
Gerencia
Inspección
Registro 49 13 13 20 76
Formación
Plan de Urgencia 920
Gabinete Estadístico 55 54 39 41 31
Área de Selección 853
CENDOJ 19 25 16 21 27
Estudios e Informes 535 416 424 562 498
Atención al ciudadano

551 622
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REGISTRO DE ENTRADA
Unidad Registral 2012 2013 2014 2015 2016
Vicesecretaría General 28 45 26 33 21
Relaciones Institucionales 568 440 438 186 0
Violencia Doméstica 180 126 185 149 232
Gerencia Trafalgar 218 236 178 186
Escuela Judicial 61 186 342 327
Sección de Gestión 135 1 0 0
Comisión Disciplinaria 64 126 81
Gabinete Técnico 36 96 177
Informática Judicial 142 588
TOTAL 55.197 57.955 57.955 63.932 56.298

REGISTRO DE SALIDA

Unidad Registral 2012 2013 2014 2015 2016

Secretaría General 514 704 543 349 447
Recursos
Relaciones Internacionales 0 2 1 1 0
Régimen Jurídico de Jueces y 
magistrados
Selección
Disciplinaria
Gerencia 235 190 127 119 114
Inspección
Registro 10 16 28 11 19
Formación 18 43 74 16 24
Plan de Urgencia 507 74 24 10 17
Gabinete Estadístico 6 8 16 9 4
Área de Selección 688 885 585 378
Estudios e Informes 732 739 439 609 652

104 148 372 421 470
Vicesecretaría General 31 1 9 26 3
Relaciones Institucionales 215 427 373 239 0
Violencia Doméstica 206 126 163 123 138
Gerencia Trafalgar 32 21 8 6
Sección de Gestión 134 0 0 0
Comisión Disciplinaria 105 197 151
Gabinete Técnico 62 98 414
Informática Judicial 0 0 0
TOTAL 42.894 41.863 42.833 52.367 54.750
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Préstamos 2016 por servicios

Disciplinaria encabezan la lista de peticionarios

La Biblioteca y el Centro de Documentación del Consejo General del Poder Judi-
cial tienen como objetivo principal satisfacer las necesidades de información biblio-

-

publicaciones periódicas, repertorios de legislación y jurisprudencia, y las bases de 

-

libros, préstamo interbibliotecario, boletín de documentación, desideratas, servicio 
-

En principio y como norma general, todo el suministro, tanto de libros como de 
publicaciones periódicas y bases de datos, a la Biblioteca y el Centro de Documenta-

-
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Préstamos: 851

reciben en el centro de documentación, así como las últimas disposiciones publicadas 

-
ción y mantenimiento de suscripciones a publicaciones periódicas y otros materiales 

-

Como apoyo a sus propias bases de datos, el Centro de Documentación ofrece 
acceso a sus bases de datos de acceso tanto online como en DVD y CD-ROM, con 
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La Biblioteca del Consejo General del Poder Judicial en Madrid venía realizando 
el vaciado de publicaciones periódicas debido a la responsabilidad asumida con el 

Posteriormente y, dado el interés de la información contenida en las publicaciones 

en el catálogo, varias bibliotecas de la red de bibliotecas judiciales vienen realizando 
vaciados de distintas publicaciones, siendo esta actividad coordinada por la Biblioteca 
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94%

6%

-
ral con respecto años anteriores, en todas las consultas, tanto de doctrina como de 

-

Actividad Parlamentaria
2 - Legislación
3 - Jurisprudencia
4 - Búsquedas documentales
5 - Doctrina
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Consultas por materias: 1.340

-
sonal de la institución en particular, de los jueces y magistrados y del público en ge-

Dentro de este acervo documental cabe destacar los acuerdos tanto del Pleno 

Comisión Permanente durante el año 2016) así como los informes, estudios, dictá-

Estos acuerdos representan la principal fuente de consultas atendidas a lo largo 
del año 2016, tanto por parte de los miembros de la propia organización, como por 

-
gados, facultades, centros de documentación jurídica y personal relacionado con el 

-

La mayor parte de las consultas externas y el cincuenta por ciento de las internas 

determinado, principalmente acuerdos, estudios o informes elaborados en el propio 
Consejo dentro de las competencias encomendadas por su Ley Orgánica, así como 
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cuarenta y dos por ciento son peticiones de documentos (informes, estudios, sen-

por ciento restante suelen ser peticiones amplias tanto en período de tiempo como 

detallada con incorporación tanto de documentación del propio Consejo como de 
-

En la Unidad de Documentación se sigue manteniendo actualizado e incorporado 

la Ley Orgánica del Poder Judicial, la Ley de Demarcación y Planta Judicial, con sus 
correspondientes anexos, así como los Reglamentos e Instrucciones dictados por el 
Consejo en el ejercicio de sus competencias reglamentarias y como órgano de go-

Del mismo modo se sigue actualizando en la extranet de jueces y magistrados 
-

litar a los diversos órganos de gobierno interno del Poder Judicial, jueces y magistra-
dos en general, unos informes y dictámenes elaborados por los órganos técnicos del 

a las disposiciones legales y reglamentarias, en el ejercicio de sus competencias de 

Con esta documentación se viene a cubrir la necesidad de información detectada 
-

les superiores de justicia, sus salas, las de las audiencias provinciales, decanatos y 

1.5. Registro de Asociaciones de jueces/zas y magistrados/as

-
namiento del Consejo General del Poder Judicial, corresponde al Servicio Central de 

año 2016, manteniéndose inscritas las cinco asociaciones preexistentes: Asociación 
Profesional de la Magistratura, Jueces para la Democracia, Asociación Francisco de 

2. EL SERVICIO DE PERSONAL JUDICIAL

La Constitución Española de 1978 contempla como cometido nuclear del Consejo 
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las atribuciones del Consejo General del Poder Judicial no se ven sustancialmente 
alteradas. Se prevé simplemente que las que tenga legalmente reconocidas sean 

Poder Judicial, a saber: sustraer al Gobierno la gestión de las diversas vicisitudes de 
la carrera de Jueces y magistrados, de manera que no pueda condicionar su indepen-
dencia por esta vía indirecta. El Consejo General del Poder Judicial debe, así, ejercer 
las atribuciones que le encomienda el artículo 122.2 de la Constitución —nombra-
mientos, ascensos, inspección

propuestas de todos los expedientes relativos al estatuto profesional de jueces y 

jubilan, gestionando sus cambios de destino a través de los “Concursos de traslado”, 

Orgánica del Poder Judicial y el Reglamento 2/2011 de la Carrera Judicial le atribuye, 
e incluyendo dentro de su competencia el examen técnico y la elaboración de pro-
puestas para la Comisión Permanente, también en materia Disciplinaria (en la referi-
da anualidad, para la Comisión Disciplinaria y el Pleno del CGPJ) así como lo relativo 

28 de enero de 2016 y 27 de julio de 2016, acordó el anuncio de 205 plazas dirigi-
das a dotar de titularidad a los 204 miembros de la Carrera Judicial, pertenecientes 
a la 64ª Promoción, y también en 8 de septiembre de 2016, acordó el anuncio de 54 

se encontraban como jueces de apoyo a los jueces de adscripción territorial de los 

Como consecuencia de las plazas desiertas en el concurso entre magistrados se 
-

Merece especial mención el dato concerniente a las compatibilidades docentes, 

-

la revisión de su organigrama operada por acuerdo de la Comisión Permanente de 
26 de diciembre de 2013 —“Aprobar la organización interna de los órganos técnicos 
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del Consejo General del Poder Judicial en los términos contenidos en la propuesta y 

cumplimiento de los establecido en la Disposición Transitoria Primera de la Ley Orgá-

el Reglamento de Organización y Funcionamiento”—: 

—  Apoyo al Juez

del Servicio de Personal, tal y como prevé el artículo 105 del Reglamento de Orga-
nización y Funcionamiento del CGPJ, vigente a la sazón, se explicitan en el siguiente 
artículo 107:

— Elaboración del Escalafón General de la Carrera Judicial con su correspondien-

— Confección y custodia de cada uno de los expedientes personales de los 

— Preparación, tramitación y propuesta de resolución de los concursos de tras-
lado de magistrados, con un especial control, entre concursos, de las plazas reserva-
das a especialidades y cuarto turno y distribución de plazas conforme al artículo 311 

ejecución con los correspondientes nombramientos, y el control de ceses y toma de 

— Preparación, tramitación y propuesta de resolución de los concursos de tras-
lado de jueces, así como la promoción por antigüedad a categoría de magistrado y 

-

-

diferentes TSJ, y preparación de los informes para la concesión de prórrogas de li-
cencia por enfermedad a partir del sexto mes, así como las propuestas incardinadas 
en el ámbito de la Instrucción 1/2013 relativa a la determinación de los supuestos 
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— Propuesta de nombramiento de decanos y delegados de decano, así como 

— Tramitación del reingreso al servicio activo de jueces y magistrados sancio-

— Tramitación de procedimientos de jubilación voluntaria, anticipada, forzosa y 

— Prorrogas de jurisdicción, sustituciones ordinarias y autorizaciones de despla-

— Tramitación de las licencias asociativas, así como las correspondientes a las 

— Tramitación de las compatibilidades docentes, no docentes y demás regla-

-

— Tramitación de las licencias por estudios en general; relacionados con la fun-

— Nombramientos, ceses, renuncias y demás incidencias relativas a los jueces 

— Remisión de la copia completa y ordenada del expediente administrativo, con 
-

29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, 

— Propuestas de control de legalidad de los acuerdos de Sala de Gobierno, en 

— Elaboración y actualización de formularios de las solicitudes cuyos asuntos 
son gestionados por este Servicio, para ser presentados ante el órgano decisorio de 
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colgados en la extranet del Consejo y, en su caso, se remiten al BOE para su publi-
cación 

-

de Personal Judicial, comprendiendo, tanto los documentos recepcionados a través 

REGISTRO GENERAL TOTAL DE ENTRADA DE DOCUMENTOS  
EN EL SERVICIO DE PERSONAL JUDICIAL

DEPARTAMENTOS Entrada en papel  
(ws, re) Total

RÉGIMEN JURÍDICO

  416

OFICINA JUDICIAL       903   638

DISCIPLINARIA         76       5        81

Total 11.192 5.548 16.740

sistema de envío de propuestas de acuerdos denominado “Gestión de Comisiones”, 

mencionadas propuestas y de un documento Word con las mismas; todo ello se in-

En cuanto a las propuestas elevadas en relación a las excedencias solicitadas por 

en el siguiente cuadro:

EXCEDENCIAS HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES
Por interés particular 1   0   1

1 60 61

Para cuidado de familiar 0   3   3

1   2   3

Se elevan asimismo propuestas de resolución reglada recogidas en un anexo, 
relativas a prórrogas de jurisdicción, autorizaciones de desplazamiento para dictar 
sentencia, sustituciones, tanto de los miembros de la Carrera Judicial como de jueces 
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Enero 74
Febrero 65
Marzo 65
Abril 85
Mayo 51
Junio 88
Julio 21
Agosto 73
Septiembre 51
Octubre 59
Noviembre 63
Diciembre 89
TOTAL  ...........................................................................................784

de Gobierno de los tribunales superiores de justicia, Audiencia Nacional y Tribunal 

Andalucía, Ceuta y Melilla 24
Aragón 27
Asturias 14
Audiencia Nacional 8
Canarias 4
Cantabria1 4
Castilla y León 15

35
Cataluña 32
País Vasco 24
Extremadura 15
Galicia 8
Comunidad Valenciana 26
La Rioja 24
Islas Baleares 22
Madrid 23
Murcia 13
Navarra 11
Tribunal Supremo 7
TOTAL  ...........................................................................................356

los tribunales Superiores de Justicia relativos a las juntas de jueces de su territorio, 
así como los correspondientes a los plenillos de magistrados de audiencia provincial 
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liberación de ponencias a miembros de la Carrera Judicial por ostentar cargos con 

-

de desarrollo en el Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, adap-
tando el estatuto de jueces y magistrados a los cambios operados, con la pretensión 

su vez, introducir nuevas fórmulas con vocación de mejora de la regulación vigente, 
teniendo en cuenta el impacto de la Ley Orgánica de Igualdad Efectiva de Mujeres y 
Hombres, dando lugar a la aplicación de manera transversal del principio de igualdad 

atinente a las licencias y permisos para la conciliación de la vida personal, familiar y 

-
ción de jornada en la normativa prevista para la Administración General del Esta-

-

Al amparo del acuerdo de 28 de abril de 2011, del Pleno del Consejo General del 

puedan obtener reducciones de jornada para la conciliación de la vida per-
sonal, familiar y laboral, debidamente adaptados a las particularidades de la 

-

-
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las cifras son las siguientes:

LICENCIAS HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES
Por asuntos propios sin   7 22 29

  1 11 12
Para realizar estudios (en 
España) 48 47 95

Para realizar estudios (en 
el extranjero) 43 17 60

propuestas para concesión de licencias para el ejercicio de actividades asociativas, 

-
bre el procedimiento para la jubilación forzosa y voluntaria, el nombramiento de los 

datos relativos a las jubilaciones en el período comprendido en esta Memoria son los 
siguientes:

HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES
Jubilaciones por edad   3 0   3

Jubilaciones voluntarias 16 4 20

Jubilaciones por 
incapacidad permanente   5 4   9

-
ción:

COMPATIBILIDADES 
APROBADAS HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES

Docentes 302 143 445

No docentes   21   12   33

los miembros de la Carrera Judicial, de conformidad con la cobertura otorgada por 

General del Poder Judicial promover las medidas necesarias para la salvaguardia 

-

del envío directo, por parte de los tribunales superiores de justicia, de los expedien-
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en la actualidad se está utilizando por todos los tribunales Superiores de Justicia, es 
objeto de atención especial, llevándose a cabo una labor de control y desarrollo por 
parte de la “Comisión para el Seguimiento y Mejora del Sistema de Gestión Guber-
nativa” compuesta por presidentes de tribunales superiores de justicia, Informática 

puedan llevarse a cabo en su totalidad, desde la petición del magistrado/a a través 

Cabe destacar la implantación de un sistema presentación telemática de instan-

-

de la política de transparencia del CGPJ en el ámbito de la Justicia, desde el 1 de 
septiembre de 2015, se ofrece información sobre las compatibilidades concedidas a 

Del mismo modo, y dentro del portal de transparencia, pueden consultarse el di-

Por otra parte, y a través de la extranet, los jueces y magistrados pueden acceder 
a consultar sus datos profesionales, así como comunicar a este Servicio de Personal 

—  asesoramiento y apoyo en materia preventiva a los miembros del Consejo 
General del Poder Judicial, representantes judiciales de prevención, miem-
bros de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud, y jueces y magistrados 

—  diseño, implantación y aplicación del plan de prevención y programas de ac-

Además del personal de la Sección (2 técnicos una jefe de unidad y un auxiliar) la 
sección cuenta con dos sociedades de asistencia técnica externa:

de la Carrera Judicial en activo (Sociedad de Prevención de Fraternidad-Mu-
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-
dad de Prevención de Premap Seguridad y Salud)

Audiencia Nacional, juzgados de Instrucción y Primera Instancia de Córdoba, Ceuta, 

-
dad, nivel de iluminación y confort acústico si procede) 

—  del puesto de trabajo con pantallas de visualización de datos (Características 
del software empleado, ubicación y posición de la silla, mesa de trabajo y 

-

 

-
nada formativa sobre desarrollo del plan de prevención de riesgos de la Ca-
rrera Judicial para representantes territoriales de Prevención Riesgos y Car-

HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES
Formación Continua 33 21 54

26 57 83

:

Traslado a la Comisión Permanente de información sobre las provincias de Na-
varra, Murcia, Huesca, Teruel y Zaragoza, Gerona, Lérida, Tarragona, Barcelona, 
Valencia, Alicante, Castellón, Madrid, Asturias, Galicia, País Vasco, Almería, Jaén, 
Badajoz, Cáceres, La Rioja, Cantabria, Cádiz, Huelva, Málaga y Granada, Baleares 
relativa a:

informe elaborado en la Sección de Prevención de “Síntesis de evaluación y 

y órganos jurisdiccionales de las citadas provincias agrupados por localidad, 

-
dades preventivas” dirigido para conocimiento y efectos bien del Ministerio de 
Justicia, bien de la CCAA correspondiente, enmarcado en el artículo 24 de la 
Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales de Coordi-
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—  Reunión de la Comisión de Seguimiento del Convenio suscrito con el Ministe-
rio de Justicia: febrero 2016

—  Reunión conjunta de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud y Comisión 

actuación frente al acoso sexual, al acoso por razón de sexo, al acoso discri-

:

—  Control y seguimiento de citas de reconocimientos médicos (citas fallidas, 

Reconocimientos realizados

 HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES
Reconocimientos médicos 729 854 1583

: -Reunión anual de medios de coordinación de actividades (Presidencia 
del TSJ - Dirección General de Justicia de la CA), -traslado situación en los juzgados 

Canarias

Madrid: -situación de los juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Gran Vía 
52 (problemas de climatización), -dotación medios materiales (sillón) jugado mixto 

86 de Madrid, -dotación de medios materiales solicitada para el Juzgado de Primera 

Ministerio de Justicia
6 de Ponferrada, -juzgados de lo penal de Palma de Mallorca con problemas de clima-

Cartagena (Murcia), -situación actual juzgados de Vitigudino (Salamanca), -situación 

Viapol de Sevilla (problemas de climatización y ruido), -condiciones de trabajo juzga-

Navarra: coordinación de actividades preventivas en relación a problemática 

C. Valenciana: -
tuación de los juzgados de Mislata, -situación de los juzgados de Torrent, -dotación 
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-seguimiento para implantación del procedimiento de coordinación de 

Cataluña: -reunión de la Comisión Mixta de Carrera Judicial, letrados Adminis-
tración de Justicia y Departamento de Justicia de la Generalitat de Cataluña para 
iniciar el establecimiento de los medios de coordinación de actividades preventivas, 

—  Actualización de los datos concernientes a Prevención de Riesgos en la página 

—  Convocatoria, gestión y tramitación de las reuniones periódicas de la Co-
misión Nacional de Seguridad y Salud y de la Comisión de Seguimiento del 

—  Reunión con la Unidad Especializada de Seguridad y Salud Laboral de la Di-
rección Especial de Inspección adscrita a la Autoridad Central del Ministerio 
de Empleo y Seguridad Social a los efectos de recabar información sobre el 
desarrollo de los diversos capítulos del Sistema de Gestión de la Prevención 
de Riesgos de la Carrera Judicial, actuación enmarcada en la demanda de 

-

—  Reuniones mantenidas con los Servicios de prevención de Fraternidad-Mu-
prespa para control y seguimiento de los reconocimientos médicos 2016 y de 
Premap Seguridad y Salud para seguimiento pormenorizado de las activida-
des objeto del contrato de la asistencia técnica de Ergonomía y Psicosociolo-
gía y especialmente en lo concerniente a la metodología para la realización de 

—  Asesoramiento a rganos gubernativos y Carrera Judicial sobre contingencias 
profesionales, situaciones de riesgo durante el embarazo y/o lactancia natu-
ral, adaptaciones de puesto de trabajo, IT, Planes de Autoprotección

—  Informes para adaptación de puesto de trabajo en juzgados de Primera Ins-

-
lectivo ante la Audiencia Nacional presentada por la Asociación Judicial Jueces 
para la Democracia

—  Trabajos para el grupo de trabajo “Protección Social del Juez” -Título IV: 
“Sistema de Prevención de Riesgos laborales: el desarrollo del plan de pre-

sirven de soporte administrativo y técnico a la Comisión Permanente y Pleno en ma-
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expedientes (incluida la correspondiente a la celebración de comparecencias regla-
mentariamente previstas) y elaboración de propuestas sobre los nombramientos de 
la competencia del Pleno y de la Comisión Permanente, la elaboración de las pro-
puestas de resolución de solicitudes de reconocimiento del mérito del conocimiento 

-
formación sobre propuestas de concesión de condecoraciones, premios o distinciones 

plazas en las distintas salas del Tribunal Supremo fue de cuatro: un presidente de 

cubiertas las presidencias de seis tribunales Superiores de Justicia: Andalucía, Ceuta 

Murcia; nueve audiencia provincial: Alicante, Barcelona, Cádiz, Girona, A Coruña, 

Comunidad Valenciana, La Rioja y Madrid; y tres de lo Social: Andalucía —sede en 

El número de nombramientos para provisión de puestos de trabajo en el Consejo 

del Servicio de Formación Continua, Especialista en Salud Laboral, Jefatura de Sec-
ción en la Unidad de Apoyo al Secretario General, Jefatura de Sección del Servicio 

Área de Relaciones Externas e Internacionales, Jefatura de Sección del Área de In-
formática, cuatro inspectores del Servicio de Inspección —dos área penal, uno área 
mercantil y uno área social—, dos letrados del Servicio de Inspección —uno del orden 

-

-

adecuado funcionamiento de la Administración de Justicia mediante los procedimien-
tos reglamentarios de concurso público para el año 2015/2016 y de urgencia para los 

-
ciales distintos del castellano, propios de determinadas comunidades autónomas y de 

En cuanto a los informes sobre propuestas de concesión de la Cruz de la Orden de 

por la Comisión Permanente, los vocales de procedencia judicial de las Juntas Elec-
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las Asambleas de Ceuta y Melilla, así como a las Asambleas Legislativas autonómicas 
—salvo las de Andalucía, Cataluña, Galicia y País Vasco—, y en el de Elecciones a 

Sala Segunda

Pablo Llarena Conde fue promovido por acuerdo del Pleno de 28 de enero de 2016 

Sala Tercera

Rafael Toledano Cantero, promovido por acuerdo del Pleno de 28 de enero de 

Jose Manuel Sieira Mínguez, nombrado por la Comisión Permanente de 19 de 
-

Sala Quinta

Angel Calderón Cerezo, nombrado por acuerdo del Pleno de 28 de enero de 2016 

Comandante Auditor del Cuerpo Jurídico Militar doña María de las Mercedes Rubio 

Se nombra vocal Togado del Tribunal Militar Central al General Consejero Togado, 

de 29 de septiembre de 2016 (BOE

Se nombra vocal Togado del Tribunal Militar Central al General Consejero Togado, 

de septiembre de 2016 (BOE

Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, Ceuta y Melilla: Lorenzo Jesús del Río 

Tribunal Superior de Justicia de Castilla y León: José Luis Concepción Rodriguez, 

-
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-

Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana: María Pilar de la Oliva 

Audiencia Provincial de Alicante: Juan Carlos Cerón Hernández, nombrado por 

Audiencia Provincial de Barcelona: Antonio Ramón Recio Córdoba, nombrado por 

Audiencia Provincial de Cádiz: Manuel María Estrella Ruiz, nombrado por acuerdo 

Audiencia Provincial de La Coruña: Jose Luis Seoane Spielberg, nombrado por 

Audiencia Provincial de Lugo: José Antonio Varela Agrelo, nombrado por acuerdo 

Audiencia Provincial de Málaga: Lourdes García Ortiz, nombrada por acuerdo del 

Audiencia Provincial de Murcia: Miguel Angel Larrosa Amante, nombrado por 

Audiencia Provincial de Teruel: Fermín Francisco Hernández Gironella, nombrado 

-
riores de justicia

Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, Ceuta y Melilla, sede en Granada: 
María Luisa Martín Morales, nombrada por acuerdo del Pleno de 29 de septiembre de 

-

Tribunal Superior de Justicia de Comunidad Valenciana: Manuel Jose Baeza 
Días Portales, nombrado por acuerdo del Pleno de 29 de septiembre de 2016 (BOE 

Tribunal Superior de Justicia de La Rioja: Jesús Miguel Escanilla Pllas, nombrado 

Tribunal Superior de Justicia del Madrid: Juan Pedro Quintana Carretero, nombra-
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Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, sede de Granada: Jose Manuel Gonzá-

Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, sede de Sevilla: María Begoña Ro-
dríguez Álvarez, nombrada por acuerdo del Pleno de 28 de enero de 2016 (BOE 

Tribunal Superior de Justicia de Madrid: María Aurora de la Cueva Aleu, nombrada 

Directora del Servicio de Formación Continua, nombrada María Luisa Roldan Gar-

Especialista en Salud Laboral, nombrado Ana Isabel del Pozo Pozo por acuerdo del 

Jefe de sección de en la Unidad de Apoyo al Secretario General, nombrado Cristi-

Jefe de sección de Servicio de Formación Continua, nombrada Rafael Fernández 

Jefa de Área de Relaciones Externas e Internacionales, nombrada Miriam de Rosa 

Jefe de Sección en el Área de Informática, nombrado Juan Carlos Garces Pérez 

José Villodre López, nombrado profesor, área penal, por acuerdo del Pleno de 30 

Jose Carlos López Martínez (área civil), nombrado/a por acuerdo del Pleno de 30 

Pilar Bares Bonilla (área penal), nombrado/a por acuerdo del Pleno de 30 de junio 

Susana de la Sierra Morón (área contencioso-administrativa), nombrado/a por 

Ana María de Miguel Lorenzo (área social), nombrado/a por acuerdo del Pleno de 

María Asunción de Andrés Herrero (área civil), nombrado/a por acuerdo del Pleno 
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Luisa María Torres Vargas (área civil), nombrado/a por acuerdo del Pleno de 29 

Álvaro Mañas de Orduña (área penal), nombrado/a por acuerdo del Pleno de 29 

Marta Timón Herrero (área contencioso-administrativa), nombrado/a por acuerdo 

Víctor Manuel Manteca Valdelande (área contencioso-administrativa), nombra-

Francisco Javier Nogales Romeo (área contencioso-administrativa), nombrado/a 

Carmen Murillo García (área social), nombrado/a por acuerdo del Pleno de 29 de 

María Dolores Redondo Valdeón (área social), nombrado/a por acuerdo del Pleno 

Yolanda Cano Galán (área social), nombrado/a por acuerdo del Pleno de 29 de 

María Cristina Marina Benito (área civil), nombrado/a por acuerdo del Pleno de 20 
de diciembre de 2016 (BOE 22 de diciembre de 2016)

diciembre de 2016 (BOE 22 de diciembre de 2016)

Francisco Lacueva Abad (área penal), nombrado/a por acuerdo del Pleno de 20 de 
diciembre de 2016 (BOE 22 de diciembre de 2016)

Jose Antonio Domínguez Luis (área contencioso-administrativo), nombrado/a por 
acuerdo del Pleno de 20 de diciembre de 2016 (BOE 22 de diciembre de 2016)

Guillermo Ruiz Arnaiz (área contencioso-administrativo), nombrado/a por acuer-
do del Pleno de 20 de diciembre de 2016 (BOE 22 de diciembre de 2016)

-
curso público para el año 2015/2016 y de urgencia para los años 2015/2016 y 

Respecto de los asuntos correspondientes al régimen jurídico de magistrados su-

en torno a trescientos asuntos: licencias, autorizaciones de compatibilidad, trienios 



Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017 115

autónomas

-

-
-

munidades autónomas: 44 (a 19 el mérito de conocimiento del idioma y a 25 el del 

Informes sobre propuestas de concesión de la Cruz de San Raimundo de Peñafort 
durante el año 2016, en sus diversas categorías, formuladas respecto de las perso-

García del Pozo, Ildefonso  (CP 21-01-2016) 
Tena Aragón, María Félix  (C P 04-02-2016)
Ruiz Ballesteros, Daniel  (CP 04-02-2016)
Reinoso Reino, Antonio  (CP 18-02-2016)
Espinosa de Rueda Jover, Mariano  (CP 18-02-2016)
Badiola Díez, Ramón  (CP 17-03-3016) 
Alonso Saura, Mª Pilar  (CP 31-03-2016)

Calvet Botellla, Julio  (CP 7-04-2016)
García Alonso, Zenón  (CP 14-04-2016)
Renedo Juárez, María José  (CP 26-05-2016)
Gómez Santana, Eloísa  (CP 02-06-2016)
Sanz Morán, Alberto  (CP 9-06-2016) 
Gómez Bermúdez, Javier  (CP 21-07-2016)
Andrés Cuenca, Rosa María  (CP 6-10-2016)
Escrig Orenga, María del Carmen (CP 13-10-2016)
Martínez Illade, José Manuel  (CP 13-10-2016)
Solaz Roldán, María Begoña  (CP 19-10-2016)
Arolas Romero, José Alfonso  (CP 27-10-2016)
Isabel González Fernandez (CP 7-12-2016)

su trabajo fundamental se puede estructurar en torno a dos grandes áreas: Planes de 

La Sección está integrada por seis personas, de acuerdo con la siguiente distribu-
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-

algunos partidos judiciales o jurisdicciones de algunos territorios y, por último, la 
adecuada atención de las vacantes temporales, exigen del Consejo General del Poder 
Judicial una intensa actividad tendente a la adopción de las medidas necesarias para 

-
-

la elevación de los niveles de pendencia y una demora en la respuesta judicial por 

por distintas razones, fundamentalmente por el traslado de jueces/zas y magistra-

estructurales o coyunturales, se adoptan medidas de apoyo y refuerzo a los juzgados 

En el año 2016 se registraron un total de 444 expedientes sobre medidas de 

-
tas medidas comprenden comisiones de servicio con o sin relevación de funciones, 
auto refuerzos, nombramiento de magistrados eméritos, suplentes, jueces sustitutos 
y jueces de adscripción territorial, en un total de 506, frente a las 355 del ejercicio 

Estas medidas comprenden la práctica totalidad de los tribunales superiores de 

Comisiones 
de servicio 

con 

Comisiones 
de servicio 

sin Auto Magist. 
Eméritos

Magist. 
Suplentes

Jueces/zas 
Sustitutos/as Total

222 168 28 5 1 40 506

Letrados 
de la 

Justicia de 
carrera

P y 
A. de 

carrera

Tramit. 
P y 

A. de 
carrera

Auxilio 
Jud. de 
carrera

Letrados 
de la 

Admon de 
Justicia 

sustitutos

P y A. 
interinos

P y A. 
interinos

Auxilio 
Jud. 

interinos
Total

34 43 64 28 17 118 205 38 547

 La elaboración de informes sobre distintas materias previstas en el artículo 
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al respecto la elevación de categoría de juzgados, especialización de órganos judi-
-

ciones, constitución y entrada en funcionamiento y agrupación de juzgados de paz, 

servicios de guardia, Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses, programas 

Reglamento 1/2000, de 26 de julio, se elevan a la Comisión Permanente del 
Consejo General del Poder Judicial para su toma de conocimiento y control de 

-

ellos, cabe destacar:

General del Poder Judicial, según se recoge en el artículo 46 del Reglamento 
1/2005, de 15 de septiembre de 2005, de los Aspectos Accesorios de las ac-

—  Los cuadros de vacaciones y permanencias, en cumplimiento de lo estableci-
do por el artículo 180 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, sobre interrupción 
de la actividad por los tribunales superiores de justicia durante el mes de 

-
las de gobierno del Tribunal Supremo, de los tribunales superiores de justicia 
y Audiencia Nacional, dándose a conocer las actas de proclamación, tomas 

convocatorias de elecciones parciales de las citadas salas y su publicación en 
-

mento 1/2000, de 26 de julio, de los órganos de gobierno de los tribunales 

el apoyo técnico necesario para la celebración de tres importantes eventos 
correspondientes al año 2016:

—  Las jornadas de presidentes de tribunales superiores de justicia celebradas en 

—  Por último citar el Premio Calidad de la Justicia, correspondiente al año 2016, 
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los miembros de la Carrera Judicial y extendiendo su actividad sobre las más diver-

las actividades del propio Consejo como para tratar de responder a sus consultas y 

-

-
mación diversa sobre el funcionamiento, actividades y servicios del propio Consejo, 

-
cadas o a aplicar en el seno del denominado Plan de Urgencia para la actualización de 

del Pleno y de las comisiones legales y reglamentarias o referentes a la localización o 
aplicabilidad tanto de diferentes normas legales o reglamentarias como de sentencias 

menor medida la intervención de esta Unidad para consultas relativas a las activi-
dades de formación (41), las publicaciones del Consejo (12), así como pruebas de 
especialización o de ingreso en la Carrera (18), además de las peticiones o consultas 
relativas a cuestiones competencia de órganos ajenos al Consejo, ya pertenezcan o 

CONSULTAS RECIBIDAS
MEDIO EMPLEADO Consultas %

 Correo electrónico 375 22´7

 Teléfono 1275 72´3

TOTAL 1650 100’0

CONSULTAS RECIBIDAS 
 MATERIA OBJETO DE CONSULTA Consultas

 Funcionamiento, actividades y servicios del Consejo 182 11,0

 Acuerdos del Pleno y de las Comisiones Legales y Reglamentarias 30 1,8

 Régimen jurídico de Jueces y magistrados 351 21,3

 Concursos de traslado de Jueces y magistrados 492 29,8

 Promoción de ascenso a la categoría de Magistrado 104 6,3

21 1,3
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CONSULTAS RECIBIDAS 
 MATERIA OBJETO DE CONSULTA Consultas

 Pruebas de especialización y/o ingreso a la Carrera Judicial 18 1,1

 Servicio de Inspección (Alardes, inspecciones, …) 45 2,7

 Módulos de rendimiento 34 2,1

 Actividades de formación 41 2,5

 Normas legales y reglamentarias 42 2,5

 Sentencias y otras resoluciones 8 0,5

 Publicaciones del Consejo 12 0,7

 Planta y demarcación judicial 26 1,6

 Plan de Urgencia y comisiones de servicio 158 9,6

 Relaciones Internacionales 13 0,8

16 1,0

 Localización y atribuciones de otros órganos 5 0,3

 Otras 52 3,1

 TOTAL 1650 100,0

-
ner actualizada la publicación en la extranet de las ofertas de comisiones de servicio 

y de los diferentes tribunales superiores de justicia para cubrir vacantes o reforzar los 
-

Asimismo, y en cumplimiento de lo acordado por la Comisión Permanente en 
sesión de 22 de abril de 2008, la Unidad de Atención al Juez se viene ocupando 

en la página web del Consejo de los acuerdos relativos tanto a la convocatoria como 
a la resolución de los concursos de traslado de los miembros de la Carrera Judicial 
así como de los relativos a los ascensos a la categoría de magistrado, si bien tales 
anuncios únicamente revisten carácter informativo para general conocimiento, pre-

-
dencia o interés para los mismos, adopte el Consejo, bien mediante su inserción en 
la extranet de modo destacado, bien mediante su remisión por correo electrónico, lo 

2.7. Regimen Disciplinario 

-
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3. EL SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES

Dentro del Servicio de Relaciones Internacionales del CGPJ, se distinguen clara-
mente tres áreas:

—  
—  El auxilio judicial internacional penal y civil
—  

3.1. Las Relaciones Institucionales Internacionales

—  La comunicación e intercambio de experiencias con instituciones extranjeras 
análogas al Consejo, así como con organizaciones internacionales y otros or-

—  La presencia y proyección internacional del mismo, como órgano de gobierno 
de la justicia y de los jueces y magistrados españoles en los foros y eventos 

—  La colaboración con la política exterior de España, dirigida por el Gobierno y el 

Con ella se materializa la vocación de establecimiento de relaciones institucionales 

integran los consejos u órganos similares de los países miembros de la Unión Europea 

Asamblea General, celebrada en Varsovia (Polonia) durante los días 1 al 3 de junio de 

establecidos en la pasada edición 2015-2016: independencia y rendición de cuentas 
del Poder Judicial, alojando en Barcelona una reunión de este grupo de trabajo; es-
tándares sobre la participación de representantes de la sociedad civil en el gobierno 

participado en las reuniones de los grupos de trabajo de la edición 2016-2017 en vigor, 
concretamente en los proyectos PT1 independencia-rendición de cuentas y calidad de 
la justicia (continuación), PT2 ADR-métodos alternativos de resolución de controver-
sias y el ámbito judicial, así como en la organización en Madrid, conjuntamente con la 

-
dinaria de la RECJ celebrada en La Haya (Países Bajos) el 8 de diciembre de 2016, 

-

En el ámbito de las relaciones institucionales, la actividad de esta Institución vie-
ne determinada por la participación activa en las comisiones y grupos de trabajo de 
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La Cumbre Judicial Iberoamericana es el espacio vertebrador de la concertación 
y cooperación entre las máximas instancias jurisdiccionales y de gobierno de los po-

En el ejercicio 2016, el CGPJ ostentó la Secretaría Permanente durante el primer 

-
guay), tras la cual se inició la actual Edición XIX de Cumbre, cuyo eje temático es 
el fortalecimiento de la administración de justicia en Iberoamérica: las innovaciones 
procesales en la justicia por audiencias, las nuevas tecnologías y el desafío de la 

Reunión preparatoria de coordinadores nacionales en Panamá y la Primera Ronda de 

corrupción, cooperación judicial iberoamericana, tecnología de los poderes judiciales 
(E-Justicia), Portal de conocimiento, Plan iberoamericano de estadística judicial y 
mapa tecnológico PLIEJ, Formación judicial, Innovaciones procesales, Justicia abierta 

las siguientes: Comisiones de Género y acceso a la justicia, Seguimiento de reglas de 
Brasilia, Calidad para la justicia, Coordinación y seguimiento, Comisión conjunta de 

-
lladas en este ámbito, tales como reuniones y grupos de trabajo constituidos en el 
Consejo Consultivo de Jueces Europeos, en el marco del Consejo de Europa, la Con-

y actividades internacionales, incluyendo la Red de jurisdicción civil de tribunales su-
premos de la Unión Europea y la Asociación de Consejos de Estados y jurisdicciones 

El Consejo viene manteniendo encuentros con instituciones e instancias jurisdic-
cionales y de gobierno de los Poderes judiciales de otros países, con frecuencia en el 

El Servicio de Relaciones Internacionales presta atención protocolaria en visitas 
a la sede de esta Institución o a otras dependencias y órganos jurisdiccionales o de 
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-

—  Presencia de jueces y magistrados españoles en organismos y tribunales in-

Este departamento promueve la participación de miembros de la carrera judi-
cial en diferentes empleos en organizaciones internacionales, gestionando la mani-

Nacional designado en su día para el mecanismo residual de los tribunales penales 

3.2. El Auxilio Judicial Internacional

 -
ridad en la respuesta de los órganos jurisdiccionales españoles y extranjeros 
implicados en procesos judiciales concretos
 Promover la mejora de las capacidades de los órganos judiciales españoles en 
el auxilio judicial internacional, así como mantener y desarrollar, en el marco 

apoyo al auxilio judicial internacional
 Mantener y fortalecer la Red Judicial Española (REJUE) como instrumento de 
participación y apoyo al auxilio judicial internacional y la Red de Expertos en 

-

 Participar en los foros y redes del auxilio judicial internacional, 
 Colaborar con el Gobierno en los grupos de trabajo gubernamentales relativos 
al auxilio judicial internacional

Con esta faceta de la acción exterior del CGPJ se trata de facilitar la cooperación 
judicial internacional en relación con los procesos judiciales con elementos trasna-

-
diccionales españoles y extranjeros implicados, en aras a una mejor realización de 

y pasivo 

-
-
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redes internacionales de auxilio judicial internacional o con interlocutores extranje-
-

Iberoamérica, el contacto con las autoridades judiciales extranjeras se lleva a cabo 
principalmente a través los puntos de contacto de la Red Judicial Europea o de la Red 

correo electrónico (486), en segundo lugar a través del teléfono (165), y en tercer 

El Servicio de Relaciones Internacionales participa en las redes judiciales de coo-

como punto de contacto son la Red Judicial Europea Civil y Mercantil, la Red Judicial 
-

teria de Genocidio, la Red Europea en materia de Cibercriminalidad, así como la Red 

El trabajo en las redes de auxilio judicial internacional implica también la asis-
tencia a reuniones periódicas y la asunción de diversos trabajos organizativos y de 

participado en las correspondientes reuniones ordinarias de puntos de contacto de la 
Red Judicial Europea Penal, Red Judicial Europea en materia civil y mercantil, la Red 
Europea en materia de genocidio, la Red Europea en materia de cibercriminalidad, 

Para el desempeño de la labor de asistencia para el auxilio judicial internacional, 
este Servicio cuenta con los recursos personales propios del mismo y con el apoyo 

pertenecen 60 magistrados, expertos en cooperación civil y en cooperación judicial 
-

El Servicio mantiene una comunicación constante con EUROJUST, colaborando 

Además, un letrado del Servicio de Relaciones Internacionales, en su condición de 
punto de contacto de la Red Judicial Europea Penal, se integra en el sistema nacional 
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-

con el auxilio judicial internacional o en otras cuestiones de trascendencia o 

El Servicio de Relaciones Internacionales viene prestando al Ministerio de Justicia 

—  
—  Colaboración con la política exterior de España dirigida por el Gobierno en la 

—  
—  

—  -
ración al desarrollo en el ámbito de la justicia, dentro de las disponibilidades y 

Con la actuación del Consejo en materia de cooperación internacional al desarro-
llo en el sector justicia se trata de apoyar los procesos de reforma, modernización, 
fortalecimiento institucional y profesionalización de los poderes judiciales de los paí-

-

la experiencia, capacidad y prestigio del Consejo y de la carrera judicial española en 

marco de diferentes programas y proyectos de países como Honduras, Guatemala, 
-

cambio y Gestión de Conocimiento para el Desarrollo de la Cooperación Española 
en América Latina y el Caribe —INTERCOONECTA—de la Agencia Española de Coo-
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diferentes actividades sobre La justicia digital: prioridad para los gobiernos, justicia 
juvenil, Encuentro de puntos de contacto y enlaces de IberRed en extradición, asis-

-
tencias, resoluciones judiciales y lenguaje jurídico, para el mejor servicio a la socie-

Cooperación Internacional, en Cartagena de Indias —Colombia—, La Antigua —Gua-

en diferentes proyectos Twinning

Apoyo para el desarrollo y fortalecimiento del sistema de libertad condicional, lide-
rado por el Ministerio de Interior; en el Proyecto para le mejora de la calidad de la 

-
demia Judicial de Croacia y en el Proyecto HR/10/IB/JH/04 sobre mejora del sistema 

fortalecimiento de las capacidades del Consejo Judicial y del Consejo Fiscal del Es-

Prosecutorial Council— liderado por la Fiscalía General del Estado de España y en el 
Proyecto EuropeAid/135635/IH/SER/RS sobre fortalecimiento de la Academia Judi-

-

sistema judicial penal-Strengthening the Victims Rights in Criminal Justice System 

Unión Europea sobre Apoyo a las políticas de desarrollo del Sector Justicia y el co-

Twninning en Túnez, lide-
rado por el Ministerio de Justicia, en cuya ejecución colabora el CGPJ —TN/15/ENI/
JH/52 Fomento de la capacidad de los tribunales y del Ministerio de Justicia de Tú-

En Egipto se encuentra en vigor el Proyecto de apoyo a la modernización de la 
Justicia, liderado por la agencia francesa, Justice Cooperation Internationale (JCI) y 

-
-
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más, en el Programa de Naciones Unidas sobre fortalecimiento económico y políticas 

El programa está centrado en la cooperación para la gobernanza democrática en 
países como Túnez, Egipto, Libia, Marruecos, Argelia, Mauritania, Jordania, Líbano y 

-

En el marco del programa de acompañamiento a los procesos de gobernanza de-

el Centro Nacional de Estudios Judiciales de Egipto —CNEJ—, en el Fortalecimiento 

Actividades del Servicio de Relaciones Internacionales

Área de 
Actividad Tipo de actividad inicio T1 T2 T3 T4 Total 

2016

Auxilio Judicial

Redes Europeas y Eurojust  6 16 4 11 37

REJUE-REDUE  1 1 1 2 5

Comisiones Rogatorias  1    1

Reconocimiento Mutuo    1  1

Otros  7 9 3 5 24

Total Auxilio Judicial  15 26 9 18 68

Desarrollo

África  4 6 4 5 19

Europa 2 8 10 14 15 49

Eurosocial  2 1   3

Iberoamérica 1 5 6 3 8 23

Desarrollo 3 19 23 21 28 94

Relaciones 
Institucionales 

Consejo de Europa   1 2 1 1 5

Convenios     2 2

Cumbre Iberoamericana  3 4 2 8 17

Proyectos    1 5 6

Red Europea de Consejos  6 8 5 7 26

Seminarios  2 9 5 10 26

   1  1

Viajes Institucionales  2   2

Visitas Institucionales  4 5 8 9 26

Otros  2 2 2 6

Total RR. Institucionales 18 28 25 42 117

Varones 402

Mujeres 197

Total 599
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Actuaciones del área de Auxilio Judicial
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Actividades del área de Relaciones Institucionales

Relaciones Institucionales

PAIS TOTAL %
 Andorra 2

 Argentina 1

 Austria 2

 Bélgica 21

 Bolivia 1

 2

 Colombia 2

 Costa Rica 1

 Croacia 6

 Cuba 2

 Ecuador 3

 Egipto 6

 El Salvador 1

 2

 Eslovenia 1

 España 78

 Finlandia 1

 Francia 13

 1

 Guatemala 3
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PAIS TOTAL %
 Holanda 32

 Honduras 8

 Hungría 1

 Irlanda (Eire) 1

 Israel 1

 Italia 6

 Letonia 2

 Lituania 2

 Luxemburgo 4

 Montenegro 1

 Noruega 1

 Panamá 4

 Paraguay 3

 Perú 3

 Polonia 3

 Portugal 3

 Reino Unido 1

 2

 Serbia 28

 Suiza 2

 Túnez 8

 9

 Ucrania 4

 Uruguay 2

 TOTAL 280 100%

Consultas realizadas al Servicio de Auxilio Judicial

AMBITO MATERIA CONSULTAS
Civil Indemnización víctimas delitos 2
Civil 12
Civil 64
Civil Obligaciones de alimentos 8
Civil Obtención y práctica de pruebas 36
Civil Petición previa de información 8
Civil Reconocimiento y ejecución de resoluciones 16
Civil 7
Civil 34
Civil Título ejecutivo europeo 3
Civil Otros 14

Civil 204
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AMBITO MATERIA CONSULTAS
Penal Agentes encubiertos 3
Penal Antecedentes penales 7
Penal Auxilio judicial 329
Penal Decomiso 8
Penal Embargo preventivo y aseguramiento de pruebas 9
Penal 2
Penal Extradición 28
Penal Libertad vigilada 12
Penal Medidas alternativas a la prisión provisional 4
Penal Orden europea de detención y entrega 45
Penal Orden europea de protección 10
Penal Penas privativas de libertad 46
Penal Petición previa de información 9
Penal Reconocimiento mutuo de sentencias 2
Penal Sanción pecuniaria 25
Penal Otros 19

Penal 558
TOTAL CONSULTAS 762

Internacional discriminadas por ámbito
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4. LA GERENCIA

Una de las principales funciones de la Gerencia es la de prestar a la Comisión de 
Asuntos Económicos, la asistencia técnica necesaria para el control de la actividad 

-

presupuesto del 2015, la ejecución del presupuesto del 2016 y la elaboración del an-
teproyecto del presupuesto para 2017, y a todos los procesos contables necesarios 

-

Comisión Permanente de 28 de enero de 2014 de actualización de normas de indem-

Respecto al proyecto de presupuesto para el ejercicio 2017, el Pleno en su reu-

4.2. Recursos humanos

La Relación de Puestos de Trabajo del Consejo General del Poder Judicial fue 
aprobada por acuerdo de 26 de noviembre de 2015, del Pleno del CGPJ, en cum-

4/2013, de 28 de julio, de reforma del CGPJ, con objeto de adecuar las retribuciones 
complementarias de los puestos a las funciones y responsabilidades derivadas de la 

encaminada a alcanzar un cien por cien de cobertura de los puestos contenidos en la 
-

de los puestos convocados es el siguiente:
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-
tes era la siguiente:

RPT aprobada 26.11.2015

Tipo de puesto Puestos 
dotados

Vacantes a 
31/12/15

Vacantes a 
31/12/16

Nivel superior 78 7 3
Nivel medio 61 5 0
Nivel administrativo 102 6 2
Nivel auxiliar 57 2 6
Nivel subalterno 27 1 0
Personal eventual nivel superior 6 0 0
Personal eventual jefes de prensa 18 0 0
Personal eventual redactores 8 0 0
Personal eventual (jefa secretaría) 1 0 0
Personal eventual (secretarias) 27 2 1
Personal eventual (ayudante de 
redactor) 3 1

Personal laboral 33 1 1
Suma 421 24 14

En 2016, fue aprobado el décimo convenio colectivo del personal laboral y en él se 
actualizaron las categorías de personal adaptándolas a las necesidades funcionales 
de la reciente organización del trabajo como consecuencia de la creciente implanta-

Mujeres Hombres
Tipo de personal Valor Porcentaje Valor Porcentaje Suma

Altos cargos 3 33,33 6 66,67 9
Personal eventual nivel superior 4 66,67 2 33,33 6
Personal eventual jefes prensa 13 72,22 5 27,78 18
Personal eventual resto 31 83,78 6 16,22 37
Letrados mayores 2 33,33 4 66,67 6
Letrados 43 63,24 25 36,76 68
Funcionarios nivel medio 34 55,74 27 44,26 61
Administrativos y auxiliares 115 75,66 37 24,34 152
Personal subalterno 6 22,22 21 77,78 27
Personal laboral titulado superior 2 40,00 3 60,00 5
Personal laboral titulado medio 2 50,00 2 50,00 4

4 26,67 11 73,33 15

Personal laboral asimilado a 
subalternos 3 37,50 5 62,50 8

Suma 259 62,26 148 35,58 416
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de 9 perceptores en la nómina de altos cargos, 32 en la nómina de personal laboral y 

La acción social para el personal del Consejo, sobre un colectivo de 425 posibles 

-
-

EXPEDIENTES TRAMITADOS 2016
Tipo de expediente % sobre el total

Menores 145

Prórrogas 26

Centralizada 18

Abiertos 10

Negociados 7

1

207 100%

La distribución porcentual de los expedientes, excluidos los contratos menores, 
es la siguiente:

Nueva contratación
Contratación centralizada
Procedimientos abiertos
Procedimientos negociados
Prórrogas

(base: 62) (base: 35)
(26 prórrogas; 18 

centralizada; 10 abiertos; 7 (18 centralizada; 10 
abiertos; y 7 negociados)
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EXPEDIENTES TRAMITADOS, CONTRATACION MENOR EXCLUIDA (62) 2016
Tipo de expediente % sobre el total

Prórrogas 26
Centralizada 18
Abiertos 10
Negociados 7

1
62 100%

El importe total adjudicado mediante los 207 expedientes tramitados y adjudica-
-

En el cuadro siguiente se recoge la distribución del importe de la nueva contra-

-

adjudicado a través de contratación centralizada y de procedimientos negociados es 

IMPORTE DE LA NUEVA CONTRATACION SEGUN TIPOS DE CONTRATO 2016
Tipo de expediente Importe % sobre el total

Abiertos

Centralizada

Menores

Negociados

4.928.654,68 euros 100%

-

Las diferencias entre los dos ejercicios, contratación menor excluida, se muestran 
en el siguiente cuadro:

Expedientes 2015 2016
Abiertos 15 10 (-5)
Negociados 17 7 (-10)
Centralizada 16 18 (+2)
Prórrogas 25 26 (+1)

1 1 (=) -
74 62 (+12)
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De 01 de enero a 12 de diciembre:

-

(Acuerdo de 03 de diciembre de 2014, de la Secretaría General del Consejo, BOE 

De 13 a 31 de diciembre:

-

(Acuerdo de 02 de diciembre de 2016, de la Secretaría General del Consejo, BOE 

La actividad de la Mesa durante los últimos seis años es, por lo tanto, la siguiente:

REUNIONES DE LA MESA DE COPNTRATACION 2011/2016

2011 2012 2013 2014 2015 2016 Total Media

47 31 30 35 38 39 220 36/37

Por acuerdo del secretario general de 18 de enero de 2016, la composición del 
Comité Intercentros es la siguiente:

Delegados de prevención:

—  
—  
—  
—  
—  
—  -

Representantes del Consejo

—  

—  

—  
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—  
Gerencia en la sede de Trafalgar,

—  -
rencia en la Escuela Judicial, Barcelona, y

—  

Han sido aprobados por el secretario general el Plan de prevención de riesgos la-
borales (19 de mayo de 2016) y el Manual de la prevención de riesgos laborales para 

Por acuerdo del vicesecretario general de 04 de mayo se actualizó composición de 
-

La campaña de los reconocimientos médicos 2016 para el personal del Consejo 

Las vacunas antigripales se administraron el 24 de octubre en la sede de Trafal-
gar, el 27 de octubre en la sede central, durante el periodo comprendido entre el 7 y 

El 24 de octubre en la sede central y el 17 de noviembre en la sede de la calle 
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5. LA OFICINA DE LA INTERVENCIÓN

su autonomía como órgano constitucional, elaborará y ejecutará su presupuesto con 
-

forme a la normativa presupuestaria, en una sección independiente dentro de los 
Presupuestos Generales del Estado, correspondiendo el control interno del gasto a 
un Interventor/a al servicio del Consejo, designado entre funcionarios pertenecientes 

Para el ejercicio del control de legalidad en la ejecución de su presupuesto, en el 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del Consejo se contempla el ejercicio 

-

Dentro de la actual estructura organizativa del Consejo, el órgano técnico Inter-
vención está integrado por un puesto de interventor/a del Consejo con nivel superior 
(nivel 30), un puesto de jefe/a de Unidad de Fiscalización (nivel 26), un jefe/a de 

de Organización y Funcionamiento del Consejo corresponden al interventor/a, se 
pasa a detallar el contenido y alcance de las actuaciones realizadas durante el ejer-

-
gistro de la Intervención:

—  Fiscalización previa de los actos, documentos y expedientes susceptibles de 

-

—  
altos cargos y personal al servicio del Consejo: en el conjunto de nóminas 

-

—  Intervención de las órdenes de pago de régimen interior contra la cuenta co-
rriente del Consejo en el Banco de España: actualmente, la cuenta corriente 
del Consejo en el Banco de España no tiene movimiento y, en su lugar, el 

(grupo Banco Santander), y desde el 18 de febrero de 2016 en Caixabank 
SA como entidades adjudicatarias del correspondiente contrato de servicios 

-
gos a través del denominado procedimiento de Anticipos de Caja Fija, procedimiento 

General Presupuestaria (en lo sucesivo LGP), supone una provisión de fondos de 
-

bilitaciones para la atención inmediata del pago de gastos periódicos o repetitivos y 
su posterior aplicación al capítulo de gastos corrientes en bienes y servicios del pre-
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-
cesidades de Tesorería aconsejan la reposición de los fondos utilizados, la Gerencia 

Anticipo de Caja Fija las cuales, una vez intervenidas y aprobadas, permiten la im-

—  

—  

con carácter previo al reconocimiento de una obligación por parte de la Admi-

-

a la Dirección General del Tesoro y Política Financiera: de acuerdo con el Registro 

comprenden las fases contables de Autorización, Compromiso, Reconocimiento de 

Cuentas, formar parte de la Junta Económica del Consejo, dirigir la Contabilidad y 

del Presupuesto del Consejo, realizando las oportunas comprobaciones de exactitud 

-

Reconocimiento de servicios previos a los miembros de la Carrera Judicial: El 
-
-

miembros de la Carrera Judicial, cuando así lo exija la norma reguladora, correspon-

-
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II. EL SERVICIO DE INSPECCIÓN

1. COMPETENCIAS

El Consejo General del Poder Judicial tiene constitucionalmente atribuida la com-
petencia de la inspección y vigilancia sobre todos los juzgados y tribunales para la 

El Servicio de Inspección ejerce esta potestad, sin perjuicio de la competencia de 
inspección otorgada a los órganos de gobierno de los diferentes tribunales superiores 

-

-
gados, tribunales y de sus titulares, a través de la información disponible de los 

tiene especial importancia los boletines estadísticos de los diferentes órganos, si 
-

órgano jurisdiccional o sobre el conjunto de los mismos, así como sobre la gestión y 

de los órganos judiciales en todas las visitas de inspección tanto presenciales como 

dar cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 461, apartado 3 de la Ley Orgánica 

1.2. Control de la actividad de juzgados y tribunales

indicadores preestablecidos en el funcionamiento de los órganos jurisdiccionales, de-

Detectando anomalías incipientes a través de los datos estadísticos, de las ins-

-
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destacando los aspectos más relevantes de organización y funcionamiento del órgano 

-
radores jurídicos, las medidas necesarias así como la incorporación de pautas y ele-
mentos de perfeccionamiento en la gestión y mejora de la calidad del servicio público 

2. COMPOSICIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE INSPECCIÓN

desde su aprobación por la Comisión Permanente del Consejo General del Poder Ju-

Los objetivos del Servicio de Inspección son los siguientes:

3. ACTUACIONES DEL SERVICIO DE INSPECCIÓN 

Por acuerdos números 6-18, 6-5, 6-3, 6-5, de la Comisión Permanente del Con-

11 de febrero, 10 de marzo y 30 de junio de 2016, respectivamente, se aprobó el 
programa de inspecciones para la anualidad 2016 y el programa de inspecciones 

-
ganos con elevada carga de trabajo y disfunciones, especialmente de los juzgados 
de lo penal, en coordinación con las propuestas efectuadas por los presidentes de los 
tribunales superiores de justicia, presidente de la Audiencia Nacional y del Tribunal 

3.1. Inspecciones

-

18 por cada inspección virtual, para llevar un adecuado seguimiento de los órganos 
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a 31 de diciembre de 2015, y la segunda en el mes de octubre de 2016, con datos 

evalúa toda la información a su alcance relativa a los órganos examinados para com-
-

la determinación de las causas más relevantes de las disfunciones detectadas, como 
para la elaboración de un plan de trabajo o una propuesta de solución, extendiéndose 
un informe comprensivo de todas las actuaciones practicadas con propuestas de me-

de los tribunales superiores de justicia, de la Audiencia Nacional y del Tribunal Militar 

—  305 corresponden a las actas de las inspecciones presenciales, de partidos 

—  -

supervisión se encomendó al Servicio de Inspección; informes a solicitud del 
Promotor de la Acción Disciplinaria sobre el estado y funcionamiento de de-
terminados órganos judiciales; traslado al Promotor de la Acción Disciplinaria 

a instancia de los defensores/as del pueblo; alardes y memorias descripti-
vas; comisiones y licencias para la asistencia a cursos; informes relativos a 
solicitudes de compatibilidad; cancelaciones de seguimientos; cumplimiento 

el procedimiento inspector; informes a solicitud de la Unidad de Apoyo para 
Causas por Corrupción; informes para la Sección de Recursos y otros a so-
licitud de la Comisión Permanente y vocales del Consejo General del Poder 

—  17 Informes territoriales sobre las posibilidades de redimensionamiento de la 

—  
en el marco del plan estatal o territorial de formación continua de 2016, a 

—  
jueces/as y magistrados/as, provisionalmente adjudicatarios de plaza en los 

—  301 informes relativos a comisiones de servicios desempeñadas por jueces/

—  -

total de 48 propuestas individuales de reconocimientos a efectos de retribu-
-



142 Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017

—  162 informes sobre retribuciones variables de jueces sustitutos y magistrados 

Como consecuencia de las inspecciones realizadas por el Servicio de Inspección a 

—  Tras visitas de inspección presenciales:

—  Con origen en las inspecciones virtuales 

– 901 Propuestas externas
– 103 Propuestas internas relativas a regularizaciones de boletines estadís-

4. REALIZACIÓN DE OTRAS ACTIVIDADES

Aparte de la función propiamente inspectora y de la elaboración de los informes 

actuaciones para la mejora del funcionamiento de los órganos judiciales y del propio 

—  Resultan relevantes los siguientes informes y actuaciones: 

–  Carga de trabajo de los órganos judiciales en los distintos órdenes jurisdic-

–  Necesidades de aumento de planta en cada una de las comunidades autó-

de dar cumplimiento al compromiso del CGPJ con transparencia internacio-

–  Informes sobre situación de los órganos judiciales de diversos ámbitos te-

–  Informe sobre comarcalización de los juzgados de violencia sobre la mujer 

–  Planes de actuación por objetivos en distintos tribunales Superiores de Jus-
ticia (Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justi-

–  Plan de refuerzo de los juzgados de lo social de Madrid y juzgados de lo 

–  Revisión de los boletines estadísticos correspondientes a todos los órdenes 

—  Reuniones con presidentes de los tribunales superiores de justicia, Ministerio 

—  Reuniones periódicas de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud de la 
Carrera judicial en cuya composición paritaria se integra el Servicio de Ins-

—  Reuniones periódicas de la Comisión de Seguimiento del convenio suscrito 
entre el Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de Justicia el 15 de 
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—  Reuniones mensuales de la Comisión Mixta Consejo General del Poder Judi-

—  

5.  ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA SECCIÓN DE ESTADÍSTICA 
JUDICIAL

-

Según se establece en la disposición transitoria 2ª del Real Decreto 1184/2006, 

Comisión Nacional de Estadística Judicial, 
funcionamiento los sistemas informáticos y las herramientas estadísticas necesarios 
para el ejercicio de las funciones atribuidas a la Comisión Nacional de Estadística 
Judicial, seguirán empleándose los propios del Consejo General del Poder Judicial 

Respecto a las actividades realizadas en el año 2016, en primer lugar cabe refe-
rirse a las de mantenimiento de la base de datos de la Estadística Judicial, cuya carga 
se realiza por medio de boletines estadísticos recogidos trimestralmente en los ór-

-

año anterior (comparando cuatro trimestres), presentándose la siguiente evolución 
en los últimos seis años:

2011 2012 2013 2014 2015 2016

-

de los boletines incluidas en el primer trimestre y las del orden contencioso-adminis-

El primero, aprobado por la Comisión Nacional de Estadística Judicial en los ple-
nos de 29 de abril y de 16 de diciembre de 2016, tuvo por objeto principal recoger los 

-
miento de decomiso autónomo, la declaración de asuntos de instrucción compleja y 

-
risdicción Voluntaria, Ley de Protección a la Infancia y la Adolescencia, Ley Orgánica 
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la sistemática de los boletines para otorgar un tratamiento similar a las cuestiones 

-

El segundo, aprobado por la Comisión Nacional de Estadística Judicial mediante 

de noviembre de 2016 e implantado en los boletines del tercer trimestre del mismo 
año, afectó a los boletines del orden contencioso-administrativo para adaptarlos a 

por la disposición adicional tercera de la Ley Orgánica 7/2015, así como a la nueva 
organización de la Sala Tercera del Tribunal Supremo con especial incidencia en los 

Neutro Judicial y de la intranet del Consejo se pueda consultar “on line” la base de 
datos de la estadística judicial, tanto para los trimestres pasados, como para el tri-

estadística, o la corrección de errores, los usuarios de la estadística judicial disponen 

Los informes ofrecidos con carácter general son:

Los tres primeros ofrecen, para un territorio y periodo seleccionados, un resumen 
-

mero de sentencias, autos y decretos; ejecutorias; tasas de resolución, congestión, 
pendencia y sentencia; y evolución de los anteriores indicadores respecto al mismo 

ctividad por jurisdicciones ofrece 
el dato por cada tipo de órgano judicial con jurisdicción en el territorio seleccionado, 
actividad por localidades, ofrece en similar formato los datos resumen de todos los 

ctividad 
por jurisdicciones por tipo ofrece los datos de cada órgano del territorio, para un tipo 

-
-

oletines individuales permite ver 

con un formato similar al empleado en la recogida, pudiendo seleccionarse un trimes-
atos agregados por territorio ofre-

ce, con el formato del boletín estadístico, la agregación de los datos de los órganos 
arga de trabajo por localidades, 

facilita para una localidad y un año seleccionados, para cada tipo de órgano judicial 
existente en la localidad, el número de magistrados/jueces, el módulo de entrada por 



Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017 145

presenta una proyección), el módulo teórico y la desviación porcentual respecto al 

a disposición del Servicio de Inspección y de los presidentes de los tribunales supe-

La difusión de los resultados de la estadística judicial se realiza “on line” y median-
te un conjunto de informes trimestrales y anuales: informes por territorios, nacional, 
tribunal superior de justicia, provincia y partidos judiciales (solo anual); efecto de 
la crisis económica en los órganos judiciales; nulidades, separaciones y divorcios e 

-

-

la situación de cada jurisdicción y del conjunto de ellas: tasas de resolución, penden-
cia, congestión y litigiosidad; número de asuntos ingresados por juez; porcentaje de 
sentencias dictadas por magistrados de carrera; número de sentencias dictadas por 

Los informes trimestrales por territorios se acompañan de una proyección de los 
principales indicadores para el total del año: número de asuntos ingresados, resuel-
tos, en trámite y sentencias, para cada una de las jurisdicciones y para los principa-

Anualmente se genera, en formato PC AXIS, una imagen resumida de la base de 

-
nes con competencias en justicia, institutos de estadística, nacional y autonómicos, 

Además de los informes periódicos se generan también informes de análisis o 

durante 2016:

—  Indicadores sobre la revocación de sentencias a la luz de la Estadística Judi-

—  Características de los partidos judiciales en 2015
-

dos de lo social
—  Evolución de la jurisdicción social en los años de la crisis económica 



146 Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017

las categorías profesionales de magistrados/jueces, letrados de la Administración de 
Justicia, cuerpos de gestión procesal, de tramitación y de auxilio judicial, la movilidad 

sistema de información socioeconómica de los partidos judi-
ciales -
tema ofrece, para cada partido judicial, provincia y tribunal superior de justicia, datos 

extranjera, número de extranjeros por nacionalidad, matrimonios, defunciones y di-
vorcios; plazas turísticas ofertadas, y estimación del número medio de turistas en 

istema de indicadores judiciales para 
la gestión judicial

vocalías y comisiones, como de la Jefatura del Servicio de Inspección y de las unida-
des inspectoras, del Observatorio de Violencia contra la Mujer, de órganos judiciales, 
Ministerio de Justicia, consejerías de justicia y otras administraciones, profesionales 

-
-

borado en la cumplimentación de formularios de organismos internacionales, como el 
del cuadro de indicadores de la Unión Europea; Crime & Criminal Justice Statistics de 
Eurostat y del Estudio de las Naciones Unidas sobre tendencias delictivas y funciona-

Dentro de los trabajos relativos a la Cumbre Judicial Iberoamericana, el Grupo 
de Trabajo del Plan Iberoamericano de Estadística Judicial, constituido en Secretaria 

La Comisión Nacional de la Estadística Judicial celebró un pleno virtual en el mes 
-

-
tamiento de datos, detallar información solicitada o adaptar terminológicamente los 

Plan 2013-2016 y el Plan Nacional de la estadística judicial 2017-2020 y su Programa 

-

desde la intranet del Consejo y desde el Punto Neutro Judicial, facilitándose de ma-



Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017 147

juzgados de lo social se pueda extraer, al menos parcialmente, de los sistemas de 

-
ción en las tareas necesarias para la recogida y análisis de datos de una amplísima 
muestra de jueces y magistrados para la elaboración de la propuesta del Reglamento 

ANEXOS: 

A) Tablas:

-

Inspecciones Presenciales realizadas
AÑO 2014 AÑOS 2015(1) AÑO 2016

% % %
287 89,4 260 87,5 248 87,3

En el año 2015, se redujeron 7 plazas de inspectores y letrados en el Servicio de 

Inspecciones realizadas por las Unidades Inspectoras por CA

CA AÑO 
2015

AÑO 
2016 anual

Andalucía 48 70 +22

Aragón 7 10 +3

Asturias 3 3 =

Baleares 3 18 +15

Cantabria 6 0 -6

Canarias 24 21 -3
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Inspecciones realizadas por las Unidades Inspectoras por CA

CA AÑO 
2015

AÑO 
2016 anual

10 8 -2

Castilla y León 11 8 -3

Cataluña 44 32 -12

Extremadura 7 2 -5

Galicia 15 6 -9

La Rioja 1 3 +2

Madrid 29 22 -7

Murcia 4 7 +3

Navarra 8 2 -6

País Vasco 9 6 -3

Valencia 30 27 -3

2 3 +1

TOTAL 261 248

Inspecciones realizadas por las Unidades Inspectoras  

JURISDICCIONES AÑO 
2015

AÑO 
2016 anual

Primera Instancia 54 48 -6

Familia e Incapacidades 22 6 -16

Instrucción 26 22 -4

Menores 3 0 -3

Mixtos 55 38 -17

Violencia 4 6 +2

Penal 21 48 +27

3 1 -2

C-A 17 22 +5

Social 31 36 +5

Mercantil 5 3 -2

---- ---- ------

18 15 -3

Juzgados Togados 2 3 +1

Otros 0 0 0

TOTAL 261 248
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INFORMES EMITIDOS AÑO 2015 AÑO 
2016 anual (%)

Relativos a procesos generales +8

Otros 
procesos

Licencias Plan Formación 
Continua +7,4

Listados Retribuciones variables -1,89
TOTAL 25.237 26.121 +3,5

(*) Desde abril de 2014 se emite informe preceptivo previo por la Jefatura del Servicio en todas las licen-

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000

RELATIVOS A PROCESOS
GENERALES

LICENCIAS PLAN
FORMACIÓN CONTINUA

LISTADOS
RETRIBUCIONES

VARIABLES

4.640

9.740
10.857

5.012

10.457 10.652

Año 2015 Año 2016

PROPUESTAS REALIZADAS AÑO 2015 AÑO 2016 anual (%)
Propuestas Expedientes de 

Seguimiento 254 201 -21

Propuestas Externas +3

Propuestas Internas +2,5

TOTAL 8.640 8.802 +1,9
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Propuestas más relevantes realizadas 
en inspecciones virtuales 2016

Propuestas internas en actas  
de inspecciones presenciales 2016
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III. EL GABINETE TÉCNICO

1. EL SERVICIO DE ESTUDIOS E INFORMES Y CONVENIOS

una intensa actividad en el cumplimiento de las obligaciones legales de informe esta-
blecidas en el artículo 561 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, fundamentalmente 
con relación a los anteproyectos de leyes y disposiciones generales del Estado y de 

“
afecten a aspectos jurídico constitucionales de la tutela ante los tribunales ordinarios 

de su potestad de informe partiendo de la distinción entre un ámbito estricto

ámbito ampliado
deriva de la posición del Consejo como órgano constitucional de Gobierno del Poder 

referirse, de manera principal, a las materias previstas en el precepto citado, elu-
diendo, con carácter general al menos, la formulación de consideraciones relativas 
al contenido del Proyecto en todas las cuestiones no incluidas en el citado artículo 

General del Poder Judicial debe expresar su parecer también sobre los aspectos del 

Además de lo anterior, de acuerdo con el principio de colaboración entre los ór-

la oportunidad de efectuar en sus informes otras consideraciones, relativas tanto a 
cuestiones de pura técnica legislativa, o terminológicas, con el ánimo de contribuir 
tanto a mejorar la corrección de los textos normativos, como a su efectiva aplica-
bilidad e incidencia sobre los procesos jurisdiccionales, por cuanto son los órganos 

-

Principales informes aprobados por el Pleno a propuesta del Servicio de Estudios 
e Informes durante el año 2016.

Proyecto de Real Decreto por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario Mili-
tar (aprobado por el Pleno de 31 de marzo de 2016).

producido desde la aprobación del Real Decreto 1396/1992, de 20 de noviembre, por 
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-
torio, dando paso a unas Fuerzas Armadas profesionales; b) la existencia en la actua-

de la mujer a las Fuerzas Armadas, se concentran los penados de ambos sexos; c) la 

en la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 

-
dia, entre ellas en materia de libertad condicional y de creación de penas como la de 

por el trabajo; e) la aprobación reciente de un nuevo Código Penal Militar incorporan-

-

plantilla orgánica y, a partir de las misma, las relaciones de puestos militares y de 
velar por el cumplimiento de la normativa en materia de protección de datos y, g) la 
necesidad de desarrollar reglamentariamente instituciones como la del mando militar 
acompañante prevista en el artículo 213 de la Ley Orgánica 2/1989, de 13 de abril, 

Proyecto de Real Decreto por el que se aprueba el Reglamento para la ejecución 
de la Ley 24/2015, de 24 de julio, de patentes (aprobado por el pleno de 27 de oc-
tubre de 2016).

-

norma proyectada se orienta en dos direcciones: por una parte, se dirige a aprobar el 
-

mento de ejecución de la Ley 20/2003, de 7 de julio, de Protección Jurídica del Diseño 

Proyecto de orden de creación de la sede judicial electrónica correspondiente al 
ámbito territorial de la comunidad autónoma de Andalucía (aprobado por el Pleno de 
25 de febrero de 2016)

Proyecto de decreto de estatutos de la comisión de derecho civil vasco (aprobado 
por el Pleno de 28 de abril de 2016)

Proyecto de orden por la que se crea y regula la sede judicial electrónica de Gali-
cia (aprobado por el Pleno de 30 de junio de 2016)

Proyecto de orden por la que se crea la sede judicial electrónica en el ámbito de 
la comunidad autónoma de Cantabria (aprobado por el Pleno de 30 de junio de 2016)

aprueba el reglamento de asistencia jurídica gratuita en el ámbito de la comunidad 
autónoma de Aragón (aprobado por el pleno de 26 de julio de 2016)

Proyecto de orden por la que se crea la sede judicial electrónica de Canarias 
(aprobado por el Pleno de 26 de julio de 2016)
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Anteproyecto de Ley de 
1/2011, de 28 de marzo, de Mediación de la comunidad autónoma de Cantabria 
(aprobado por el Pleno de 29 de septiembre de 2016)

Proyecto de decreto por el que se regulan los honorarios y el procedimiento de 
designación, pago y reintegro de los gastos correspondientes a pruebas periciales 
con cargo a la administración de la comunidad autónoma de Aragón (aprobado por el 
Pleno de 29 de septiembre de 2016)

Proyecto de decreto del consejo de gobierno de la comunidad de Madrid por el 
que se establece el procedimiento de abono de las peritaciones y la colaboración en 
la selección de peritos en los órganos judiciales dependientes de la administración 
de justicia de la comunidad de Madrid (aprobado por el Pleno de 29 de septiembre 
de 2016)

Proyecto de orden foral por la que se crea la sede judicial electrónica correspon-
diente al ámbito territorial de la comunidad foral de Navarra (aprobado por el Pleno 
de 29 de septiembre de 2016)

Anteproyecto de ley por el que se establece el derecho de tanteo y retracto en 

11 de noviembre, de medidas para la vivienda protegida y el suelo (aprobado por el 
Pleno de 24 de noviembre de 2016)

Anteproyecto de decreto sobre el régimen disciplinario del personal al servicio de 
la administración de justicia en Cataluña (aprobado por el Pleno de 20 de diciembre 
de 2016).

Proyecto de orden por la que se crea y regula la sede judicial electrónica de la 
comunidad de Madrid (aprobado por el Pleno de 20 de diciembre de 2016).

D  Decreto 269/2008, de 6 de noviembre, por el que se 
aprueba el reglamento de asistencia jurídica gratuita en el ámbito de la comunidad 
autónoma de Galicia (aprobado por el Pleno de 20 de diciembre de 2016).

Informe sobre el estatuto de los representantes judiciales de prevención de ries-
gos y su incidencia en las competencias legales de los órganos del Consejo General 
del Poder Judicial, así como el órgano competente para su aprobación (aprobado por 
la Comisión Permanente de 28 de enero de 2016).

Informe sobre la situación actual de los convenios de colaboración entre el Con-
sejo General del Poder Judicial, los gobiernos de las comunidades autónomas de Ara-
gón, Navarra, Galicia, País Vasco, Valencia, La Rioja Y Andalucía y las federaciones de 
municipios correspondientes sobre la detección de supuestos de vulnerabilidad con 
ocasión del lanzamiento de vivienda familiar y medidas de carácter social (aprobado 
por la Comisión Permanente de 4 de febrero de 2016).

Informe sobre la consulta elevada por el tribunal superior de justicia de Aragón 
relativa a la recogida de información de los juzgados sobre suicidios del último año, 

sobre los grupos de riesgo (aprobado por la Comisión Permanente de 25 de febrero 
de 2016).
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Informe propuesta sobre la regulación de la atribución de la competencia para 
conocer de los internamientos involuntarios urgentes por trastorno mental y otras 
actuaciones de naturaleza civil de carácter inaplazable (aprobado por la Comisión 
Permanente de 21 de abril de 2016).

Informe sobre incidencia en materia de protección de datos de la publicación en 
abierto en el portal de transparencia del CGPJ de un listado de autorizaciones de 
compatibilidades que se conceden por el mismo (aprobado por la Comisión Perma-
nente de 21 de abril de 2016).

Informe sobre la solicitud elevada al Consejo General de Poder Judicial por la 
Junta Electoral de Zona de Vilajoyosa sobre el derecho al descanso al día siguiente 
de la jornada electoral del 26 de junio de 2016 estado (aprobado por la Comisión 
Permanente de 27 de julio de 2016).

Informe sobre problemática que plantea la elaboración de informes periciales 
para órganos judiciales por funcionarios de la inspección de Hacienda y de la Inter-
vención General del Estado (aprobado por la Comisión Permanente de 18 de agosto 
de 2016).

Informe sobre la solicitud formulada por los presidentes y portavoces de las aso-
ciaciones judiciales; asociación profesional de la magistratura, Francisco de Vitoria, 
jueces para la democracia y foro judicial independiente relativa a la equiparación de 
la situación de jueces/zas y magistrados/as de carrera a la existente en el sector 
público en materia de permisos y vacaciones (aprobado por la Comisión Permanente 
de 15 de septiembre de 2016).

Informe sobre el acuerdo adoptado por la sala de gobierno del Tribunal Superior 
de Justicia de Madrid sobre el derecho de oposición a la cesión de sus datos profesio-
nales del procurador de los tribunales Don Miguel Torres Alvarez.

Informe sobre la propuesta formulada por cedro al Consejo General del Poder 
Judicial, en su condición de usuario de obras protegidas y de titular de obras prote-
gidas.

Informe sobre la propuesta de convenio de colaboración entre el Consejo General 
del Poder Judicial y la junta de comunidades de Castilla-La Mancha sobre la detección 
de supuestos de vulnerabilidad con ocasión del lanzamiento de vivienda familiar y 
medidas de carácter social.

Informe sobre la elaboración de una Guía Práctica de ayuda para la instrucción en 
procesos penales sobre delitos relacionados con la corrupción.

Informe de legalidad a la propuesta de convenio de colaboración entre el Consejo 
General del Poder Judicial, la Generalitat Valenciana y la Fiscalía General del Estado 
en materia de auxilio, colaboración y apoyo mutuo en aquellos procedimientos de 

-
blico de la Generalitat.

Informe sobre posibles enmiendas a la propuesta de convenio de colaboración 
entre la Generalidad Valenciana, el Consejo General del Poder Judicial y la Fiscalía 
General del Estado en materia de auxilio, colaboración y apoyo mutuo en procedi-

sector público de la Generalidad Valenciana.
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Informe sobre las reglas de procedimiento civil Eli/Unidrot y su desarrollo en la 
Union Europea (Workshop on common minimum standards of civil procedure in the 
ue: the way forward. European Parliament, 15 june 2016).

Informe sobre la solicitud formulada por los presidentes y portavoces de las aso-
ciaciones judiciales asociación profesional de la magistratura, francisco de vitoria, 
jueces para la democracia y foro judicial independiente, relativa a la equiparación de 
la situación de jueces y magistrados de carrera a la existente en el sector público en 
materia de permisos y vacaciones.

Informe sobre las propuestas de actualización de las guías informativas elabora-
das por la unidad de atención ciudadana.

Informe sobre la carta de emplazamiento que dirige la Comisión Europea relativa 
a la compatibilidad de la legislación española con los artículos 6 y 7 de la directiva 
93/13/Cee, sobre cláusulas abusivas en los contratos celebrados con consumidores.

Informe sobre aplicación del artículo 386.1 de la Ley Orgánica del Poder Judicial 
a los miembros de la carrera judicial que se encuentren en situación administrativa 
de servicios especiales.

Informe sobre los acuerdos adoptados por el Pleno del CGPJ celebrado el 26 de 
mayo de 2016, relativos a la ejecución de la sentencia dictada por la Sala Tercera del 
Tribunal Supremo por la que se anuló el nombramiento del presidente del tribunal 
superior de la Región de Murcia.

Informe complementario al informe propuesta sobre la regulación de la atribución 
de la competencia para conocer de los internamientos involuntarios urgentes por 
trastorno mental y otras actuaciones de naturaleza civil de carácter inaplazable.

Informe-propuesta conteniendo los criterios generales para la asignación de la 
-

gentes por trastorno psíquico y otras actuaciones de naturaleza civil de carácter 
inaplazable.

Informe de legalidad sobre la propuesta de prórroga del Convenio de Colabora-
ción entre el Consejo General del Poder Judicial y transparencia internacional España 
para lograr una mayor transparencia en el funcionamiento de los poderes públicos y 
garantizar el cumplimiento del principio de rendición de cuentas.

Segundo informe sobre las propuestas de actualización de las guías informativas 
elaboradas por la unidad de atención ciudadana.

Informe sobre ofertas con valores anormales o desproporcionados, procedimien-
to abierto para la contratación del arrendamiento y el mantenimiento de equipos de 
impresión para las sedes del Consejo.

Informe de legalidad a la propuesta de Convenio de Colaboración entre el Consejo 
General del Poder Judicial, La Generalitat y La Federación Valenciana de municipios 
y provincias sobre la detección de supuestos de vulnerabilidad con ocasión del lanza-
miento de vivienda familiar y medidas de carácter social.

Informe sobre una posible resolución del contrato con “Segur Control S.A” o indi-
cación de directrices normativas al respecto.

Informe acerca del alcance de las competencias del Consejo General del Poder 
Judicial derivadas del Reglamento 1/2010, de 25 de febrero de 2010, que regula la 
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provisión de plazas de nombramiento discrecional en los órganos judiciales, en lo 
relativo a los órganos de la jurisdicción militar.

Informe sobre el órgano competente para resolver la recusación del presidente 
del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial en relación con la 
resolución de un recurso de reposición dirigido contra un acuerdo de la comisión 
permanente.

Informe de legalidad a la propuesta de Convenio de Colaboración entre el Conse-
jo General del PODER JUDICIAL, el gobierno de Navarra y la Federación Navarra de 
municipios y concejos sobre la detección de supuestos de vulnerabilidad con ocasión 
del lanzamiento de vivienda familiar y medidas de carácter social.

Informe sobre la aplicación del código iberoamericano de ética judicial en España

Rehabilitación y reingreso en el servicio activo de funcionarios al servicio de la 
administración de justicia.

Informe n.° 1/rh/2016 relativo a Felicitas Susana Martínez Munier (aprobado por 
la Comisión Permanente de 7 de julio de 2016).

administraciones públicas

e Informes varios convenios con distintas comunidades autónomas sobre la detec-
ción de supuestos de vulnerabilidad con ocasión del lanzamiento de vivienda familiar 

-

funcionamiento de la administración de justicia

En relación a la actividad desarrollada por el Servicio de Estudios e Informes en 

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas), en la tramitación de los expedientes de responsabilidad patrimonial por 
anormal funcionamiento de la Administración de Justicia, el número de expedientes 

341

402
 

DECISIÓN NÚMERO DE EXPEDIENTES
Desfavorable  102 

Favorable  300 
TOTAL RESUELTOS  402 
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Distingue la Ley dos causas de responsabilidad: el error judicial y el funciona-
-

personas interesadas reclaman en ocasiones por varios posibles motivos: dilaciones, 

de expedientes informados no coincide con la suma de las diferentes partidas desglo-
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También le corresponde a este Servicio realizar los estudios oportunos y la elabo-
ración y tramitación de los proyectos reglamentarios de desarrollo sobre las materias 

Asimismo, el servicio también se encarga de la gestión de algunos de los con-
-

ciones públicas, así como la de los expedientes de responsabilidad patrimonial por 

-
gula la provisión de plazas de nombramiento discrecional en los órganos judiciales, 
en lo relativo a los órganos de la jurisdicción militar (aprobado por el Pleno de 31 de 
marzo de 2016).

-
troducidas en la Ley Orgánica 4/1987, de 15 de julio, de la Competencia y Organi-
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zación de la Jurisdicción militar (LOCOMJ), por la Ley Orgánica 14/2015, de 14 de 
octubre, del Código Penal Militar, y de manera indirecta o mediata, de la reforma 

militar como integrante del Poder Judicial del Estado y, como tal, administra justicia 
en nombre del Rey con arreglo a los principios de la Constitución y a las leyes, en 

-

responden medidas tales como la eliminación de la atribución legal de presentación 
-

trados de la Sala de lo Militar del Tribunal Supremo procedentes del Cuerpo Jurídico 
-

integrante del Poder Judicial del Estado, basan su organización y funcionamiento en 
el principio de unidad jurisdiccional y administran Justicia en el ámbito estrictamente 

sitio, de acuerdo con la Constitución y lo dispuesto en las leyes penales, procesales 

-

54 de la LOCOJM, atribuyendo al Consejo General del Poder Judicial la competencia 
para proponer el nombramiento de los miembros de la Sala de lo Militar del Tribunal 
Supremo procedentes del Cuerpo Jurídico Militar y para llevar a cabo el nombra-

La atribución al Consejo General del Poder Judicial de la competencia para la de-

judiciales militares se concibe por el legislador dentro del marco de las potestades 

-

cuyo proyecto deberá remitir el Gobierno al Congreso de los Diputados en el plazo de 
dos años a partir de la entrada en vigor del nuevo Código Penal Militar, conforme al 
mandato contenido en su disposición adicional primera— los órganos judiciales de la 
jurisdicción militar se encuentran adscritos orgánicamente al Ministerio de Defensa, 

militares, integrantes de la plantilla de las Fuerzas Armadas, y permanece la condi-

-
minadas competencias de carácter orgánico y organizativo, y el Consejo General del 

órganos judiciales militares, explica la opción del legislador de circunscribir el ejerci-

de los méritos de los candidatos en el marco de la potestad discrecional para el nom-
bramiento de los miembros de los órganos judiciales, dejando los aspectos reglados 
del procedimiento de provisión de las vacantes en los juzgados y tribunales militares 
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LOPJ, se contraiga a la regulación del procedimiento para llevar a cabo la valoración 
de los méritos de los candidatos y para realizar la propuesta de designación —y, en 

en las fases anteriores del procedimiento para la provisión de las vacantes; y de otro, 

el ejercicio de la potestad discrecional del Consejo para en nombramiento de los in-

La concreción del ámbito del desarrollo reglamentario en el sentido indicado es 
-

incólumes sus funciones de vigilancia sobre todo el procedimiento de provisión de las 
vacantes en orden a salvaguardar la legalidad y los principios rectores del procedi-

integración de la jurisdicción militar en el Poder Judicial del Estado y del principio de 

en él a los órganos judiciales militares, cuya provisión de plazas se ajustará a las 

-
cables y, en particular, al Reglamento 2/2010, de la Carrera Judicial, en lo relativo a 

procedimiento para la designación del Auditor Presidente y de los vocales togados 
del Tribunal Militar Central, del Auditor Presidente y de los vocales togados de los 
tribunales militares territoriales, y de los jueces togados, centrales y territoriales, 

plazas en los órganos judiciales militares las competencias y potestades del Consejo 
General del Poder Judicial en aras a velar por el cumplimiento de la legalidad y garan-

Reglamento 1/2016 de desarrollo del estatuto de los jueces de adscripción te-

2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial (aprobado por el Pleno de 20 de diciem-
bre de 2016).
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-
tículo 347 bis LOPJ llevadas a cabo por la Ley Orgánica 7/2015, de 21 de julio, por 

territorial están a disposición del tribunal superior de justicia para funciones de sus-

-
ñada de la obligación de la sala de gobierno de informar al Consejo General del Poder 

-

cuando actúe en funciones de sustitución, se realiza con plenitud de jurisdicción, de 
-

Esta reforma, y el creciente número de jueces de adscripción territorial, exigían 

detallada de determinados aspectos complementarios de su regulación para garanti-
zar los objetivos originarios de agilización de la Justicia y mejora de los estándares de 

2. LA SECCIÓN DE IGUALDAD, VIOLENCIA DE GÉNERO E INCAPACIDADES

-

2.1. Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género

El Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género es un instrumento de 
-

mueve iniciativas y medidas dirigidas a erradicar el problema social de la violencia 

El convenio de constitución del Observatorio fue suscrito el 26 de septiembre de 
-

el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (a través de la Delegación del 
Gobierno para la Violencia de Género), la Fiscalía General del Estado, las comunida-
des autónomas con competencias en materia de justicia, a través de turnos rotato-
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rios anuales —en 2016, la representación de las CCAA correspondió al Gobierno del 

En el 2014 se incorporó el Ministerio de Interior y en 2015 se aceptó al Consejo 

destacan los siguientes:

Mejorar la coordinación entre las instituciones, a través de protocolos conjun-

Estudiar y analizar las resoluciones judiciales y realizar propuestas de mejoras 

Evaluar la evolución del fenómeno en el ámbito judicial a través del análisis 

Entre las actividades llevadas a cabo este año, pueden destacarse las siguientes:

Reuniones del Observatorio.

En esta reunión se acordó, a propuesta de la Fiscalía la entrega, en el marco del 
premio anual del Observatorio a la labor más destacada en la erradicación de la vio-

Soledad Cazorla” dirigida a juristas y profesionales vinculados a la administración de 

se acuerda la celebración del VI Congreso del Observatorio y se crea un grupo de 

En cuanto a las candidaturas al XII Premio del Observatorio se acordó, por una-

de la abogacía española, a Élida Alfaro, directora del Seminario permanente Mujer y 
Deporte de la Facultad de Ciencias de la Actividad Física y del Deporte-INEF de la Uni-

de las mujeres en el deporte y en la sociedad y la mención especial “Fiscal Soledad 
Cazorla” recae en el magistrado Vicente Magro, presidente de la Audiencia Provincial 
de Alicante y miembro del grupo de expertos/as en materia de violencia del CGPJ 

Congreso del Observatorio.

Los días 3 y 4 de noviembre se celebró el VI Congreso del Observatorio contra 

Participaron en torno a 450 personas pertenecientes a diferentes colectivos: ca-
-

bros de las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado, representantes de las CCAA 
con competencias transferidas en materia de justicia, forenses, psicólogos/as, 
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las medidas necesarias para mejorar la respuesta institucional contra la violación 

Los objetivos principales del VI Congreso se centraron en abordar los siguientes 
ámbitos:

—  Las recientes reformas legislativas y las líneas de actuación en violencia de 

—  La protección a las víctimas y a los/las menores, con especial referencia al 

—  La violencia en jóvenes y adolescentes: el papel de las nuevas tecnologías de 

Las principales conclusiones del Congreso se resumen en:

La ruptura del silencio cómplice en relación con las víctimas, informándolas y 
asistiéndolas desde el primer momento, y en relación con la sociedad, siendo vital el 

-

potestad, guarda y custodia, régimen de visitas, pensión de alimentos, pensión com-

de abril del Estatuto de la víctimadel delito en el proceso penal, potencia una visión 
de la víctima no solo procesal sino también extraprocesal, garantizándole, y esto 

-

conductas consideradas como de violencia contra la mujer en el citado convenio, 

género en las jóvenes y adolescentes, fundamentalmente motivado por el uso de 
las nuevas tecnologías, parece muy conveniente usar y valerse de las redes sociales 
precisamente para llegar a esas potenciales víctimas al objeto de contrarrestar este 

Las ponencias y las conclusiones del VI Congreso pueden consultarse en la pagina 
web: ://www poderjudicial es/cgpj/es/Temas/Violencia-domestica-y-de-genero/
Actividad-del-Observatorio/Premios-y-Congresos/VI-Congreso-sobre-Violencia-Do-
mestica-y-de-Genero--Madrid--3-y-4-noviembre-de-2016 
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—  Premio

La ceremonia del XII Premio tuvo lugar el día 23 de noviembre de 2016, con la 
presencia, entre otros, del presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del 
Poder Judicial, la ministra de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, el secretario de 
estado de seguridad del Ministerio del Interior, el secretario general de la administra-

-
miento y asesoramiento especializado a las víctimas de violencia de género a lo largo 

de género en el deporte y a Vicente Magro, en reconocimiento de su trayectoria jurí-

—  Comunicados del Observatorio

Comunicados del observatorio con los datos de denuncias, procedimientos 
penales y civiles registrados, órdenes de protección solicitadas en los juzgados de 
violencia sobre la mujer y sentencias dictadas por los órganos jurisdiccionales en esta 

Comunicado del Observatorio con las conclusiones del estudio llevado a cabo 
por el grupo de expertas/os en materia de violencia doméstica y de género del CGPJ 
sobre la aplicación de la Ley Integral en las sentencias dictadas por las audiencia 

de estos órganos judiciales siguen exigiendo la existencia de la intención de dominar 
-

es la falta de pruebas por constar sólo la declaración incriminatoria de la víctima sin 

Declaración institucional del día 25 de noviembre, día internacional contra la 

-

de salud y servicios jurídicos a pérdidas de productividad, impactan en presupuestos 
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a la libertad sexual de una mujer sin relación de pareja, como sucede al mutilar sus 
-

CGPJ en esta materia

La página web del Observatorio, cuyos accesos son tanto a través de la página del 
-

información de interés elaboradas por el Observatorio o por alguna de las institucio-

—  -
rior para la realización de actividades conjuntas en materia de formación, el 

de la carrera judicial como ponentes en actividades formativas dirigidas a los 

—  Acuerdo marco de colaboración entre el CGPJ, el Ayuntamiento de Madrid y 
la Universidad Rey Juan Carlos para el desarrollo de acciones formativas y de 
sensibilización en materia de violencia de género en el ámbito de la pareja 

octubre de 2016

—  Prórroga del Convenio marco con la Universidad de Valencia para la promo-
ción y el desarrollo de actuaciones de formación y sensibilización en materia 

—  Protocolo de Coordinación Interinstitucional contra la violencia de género del 
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Por último los juzgados de menores enjuiciaron a 162 menores de edad por deli-
tos en el ámbito de la violencia contra la mujer y se impusieron medidas en un 90,1 

antes de la toma de posesión de los nuevos destinos, para los y las titulares de plaza, 
por concurso o ascenso, en juzgados de violencia sobre la mujer, en juzgados de lo penal 
especializados en violencia de género o en secciones penales y civiles especializadas de 

Esta formación consta de una fase de formación teórica on line, y una fase de 
prácticas dividida en tutorías en órganos especializados y en visitas a recursos asisten-

formación es gestionada por el Servicio de Formación Continua del CGPJ, realizando la 

concreto:” El Convenio de Estambul” y “Reformas legislativas en materia de violencia 

Se celebraron a lo largo del año tres reuniones con el Grupo de Expertos/as en 
violencia doméstica y de género, los días 10 de marzo, 23 de junio y 13 de octubre, 

-
bre, de Medidas de Protección Integral contra la Violencia de Género a través del 
análisis de las sentencias dictadas desde el año 2011 por las secciones especializadas 
de las audiencia provincial; la actualización de la criterios de actuación judicial frente 
a la violencia de género (cuya última actualización data de 2013) dadas las reformas 
legislativas últimas, en esta materia, así como incorporar a los menores en los estu-

Fruto de estas reuniones se publicaron los siguientes informes, disponibles en 
la pagina web: ://www poderjudicial es/cgpj/es/Temas/Violencia-domesti-
ca-y-de-genero/Grupos-de-expertos/ 

El grupo de expertos/as del CGPJ en materia de violencia doméstica y de género 

en aplicación de la Ley Orgánica 1/2004, de medidas de protección integral 

-
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cuya actualización se presentó en el VI Congreso del observatorio, son:

Necesidad de ampliar el concepto de violencia de género: El texto indica 
-

nes del Convenio de Estambul como las recomendaciones de la ONU, España debería 

Derechos de la  en el acceso a la  de Justicia: La 

Consentimiento de la  en los quebrantamientos de condena o me
dida cautelar: -

-

Nuevos tipos penales: Stalking o acoso; sexting; matrimonios forzados; inutili-

Tutela judicial de los menores: 
-

Denuncias : 
las denuncias presentadas ante los juzgados de violencia sobre la mujer sean falsas 
u obedezcan a una estrategia procesal para obtener ventaja en el proceso de sepa-

-
sas con el elevado número de absoluciones y sobreseimientos, vinculados en general 

-

en febrero de 2016 los estudios de las 108 sentencias dictadas en este ámbito en los 

El grupo de expertos del CGPJ reitera la conveniencia de abordar el estudio de 
la supresión o reconsideración de la atenuante de confesión en delitos con resultado 
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-
-

Las conclusiones alcanzadas en este estudio son similares a las del estudio de los 
años anteriores si bien se introdujo el estudio de los menores asesinados a manos de 
sus progenitores y la posibilidad de dictar la pena de prisión permanente revisable en 

“Informe sobre víctimas mortales en el ámbito de la pareja o ex pareja”, co-

Informe anual el dato de los menores muertos por violencia de género en el ámbito 

Conexos a la muerte de la mujer, se produjeron un caso de asesinato de una me-

Observatorio contempla asimismo el número de menores muertos en supuestos de 
-

-
rar la coordinación interinstitucional o con representantes de la sociedad civil; entre 
otras:

Reuniones y/o actos convocados por otras instituciones: 

—  Reunión con Fundación Sigo Adelante (16/02/16)
—  Reunión con organización www sinviolencia org (24/02/16)
—  Reunión presentación “Proyecto de Empoderamiento y Autodefensa para mu-

jeres” (16/03/16)
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—  Reunión presentación “Proyecto NOA” (17/03/2016)
—  Reunión con Plataforma Stop Impunidad Maltrato Infantil en Cataluña 

(28/04/2016)

-

-
zado por la Universidad de Las Palmas, enero 2106
Ponente en el Encuentro “Jóvenes y Violencia de Género”, organizado por la 
Comunidad de Madrid, Dirección General de Juventud y Deporte, febrero 2016
Participación en el IV y V Curso de especialización en Unidad de Familia y Mu-
jer, febrero y junio 2016

Mujeres en Igualdad, febrero 2016
Ponencia en la I Jornada de la Asociación de Mujeres Juezas de España “No 

Participación en la jornada Erradicar la violencia de género: un objetivo de 
país, una respuesta desde Asturias, febrero 2016

por CSIF, marzo 2016
Participación en las III jornadas formativas en violencia de género, organiza-
das por la Diputación de Huelva, marzo 2016

Barcelona, marzo 2016
Ponencia en el Curso de formación de violencia de género, organizado por el 
Colegio de Abogados de Badajoz, abril 2016
Inauguración y ponencia III International Conference on Gender and Commu-
nication, abril 2016
Ponente en las jornadas “El Convenio de Estambul: nuevo marco europeo en 

Ponente en las XXX jornadas de la fe pública judicial en la mesa redonda “La 
justicia y los medios frente a la violencia doméstica y de género”, junio 2016
Ponente en la “Jornada de violencia sobre la mujer”, organizado por Gobierno 
de Aragón, junio 2016
Ponencia en el Curso de “El Estatuto de la Victima”, organizado por el Minis-
terio de Justicia, junio 2016
Ponencia en el V Curso internacional sobre violencia contra la mujer, organi-
zado por el Ministerio del Interior, junio 2016
Ponente en XVII Universidad de Verano de Palma de Mallorca de estudios gé-
nero, julio 2016
Ponente en las Jornadas de violencia de género “Nuevas perspectivas ante la 
violencia de género”, organizado por el Colegio de Abogados de Santa Cruz de 
la Palma, septiembre 2016
Ponente en el 12 Congreso jurídico de la Abogacía Malagueña, octubre 2016 

-
res, organizado por la Universidad de Extremadura, noviembre 2016
Ponente en las Jornadas de igualdad y conciliación, organizadas por APM, en 

-
rias contra la mujer, noviembre 2016
Ponente en las Jornadas sobre coordinación local en materia de violencia de 
género, organizado por el Ayuntamiento de Tomares, noviembre 2016
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acceso todos/as los/as jueces/zas y magistrados/as de los juzgados de violencia so-
bre la mujer, de las secciones especializadas de audiencias provinciales y juzgados de 

-
to entre ellos, con un gran éxito de participación de los miembros de la carrera judi-

Tanto la presidenta del Observatorio como desde la sección se colabora con cuan-
tas iniciativas internacionales le son propuestas, tanto en la modalidad de recibir en 

Visita de una delegación judicial de Mongolia (25 de enero de 2016)

General del Estado (3 de febrero de 2016)

sobre el protocolo del feminicidio (19 de septiembre de 2016)

septiembre de 2016)
Reuniones de trabajo vía Skype con el Ministerio Público Fiscal de Córdoba- 
Argentina
Visita de estudios de juezas egipcias dentro del programa ONU mujeres, 17 
de noviembre de 2016

2.3. Foro Justicia y Discapacidad

El Foro Justicia y Discapacidad fue creado por Convenio suscrito el 1 de diciembre 

-

En la actualidad el Foro está presidido, por delegación del presidente del CGPJ, 

Poder Judicial, María Ángeles Vergara Carmona, Pilar Sepúlveda García de la Torre y 
Nuria Díaz Abad, representantes del Ministerio de Justicia, el Ministerio de Sanidad, 
Servicios Sociales e Igualdad, la Fiscalía General del Estado, el Consejo General de 
la Abogacía Española, el Consejo General de Procuradores de España, el Consejo Ge-

la Propiedad, Mercantil de Bienes Muebles de España, el Consejo General de Colegios 

con Discapacidad (CERMI), y la Fundación ONCE, además de expertos en materia 
de discapacidad procedentes del Congreso de los Diputados y las asambleas auto-
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Actividades más destacadas:

—  rgano rector del Foro Justicia y Discapa-
cidad, celebradas los días 19 de febrero, 22 de abril, 11 de mayo, 1 de julio 

—  
y Discapacidad y los/as delegados/as de discapacidad, nombrados por los 

-

lugar el día 11 de mayo en el Salón de Actos de la Sede Central del Consejo 

Esta reunión sirvió de punto de partida para la elaboración de un protocolo de 

-

—  -

El día 17 de marzo los representantes del Foro Justicia y Discapacidad se re-
unieron con el entonces Ministro de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, 

-

El día 11 de mayo los representantes del Foro Justicia y Discapacidad se re-
-

nión se trataron temas como las condiciones de accesibilidad en los centros 
penitenciarios españoles, las unidades especiales para internos discapacitados 

porcentaje de reclusos y reclusas padece algún tipo de discapacidad intelec-
-

cedimiento judicial previo al ingreso en prisión, o de la importancia de crear 
centros de educación especial y centros de inserción social para internos con 

los internos a recibir asistencia de abogados especialistas en discapacidad 

El día 24 de mayo los representantes del Foro Justicia y Discapacidad se re-

trataron los siguientes temas: la necesidad de adaptar la legislación española 
-

capacidad, destacándose la importancia de profundizar en la especialización 
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formación de todos los operadores jurídicos; la accesibilidad a todos los ni-
veles de la Administración de Justicia —incluida la accesibilidad lingüística—; 

-

estadísticos relativos a procedimientos relativos a la capacidad de las perso-

—  El día 15 de marzo el Presidente y varios representantes del Foro Justicia y 
Discapacidad asistieron, por invitación del ICAM, al acto inaugural del Área de 

—  

—  El 30 de noviembre, se celebró la ceremonia de entrega de la IX edición de los 
Premios “Foro Justicia y Discapacidad”, en el Salón de Actos de la Sede Cen-
tral del Consejo General del Poder Judicial y bajo la Presencia del presidente 

Los premiados en las distintas modalidades fueron:

Premio a una trayectoria personal, “Por la labor desarrollada a favor de las 

Premio a una actuación empresarial, “Por su contribución a la integración la-

Premio a una institución, Por la importante labor desarrollada a favor de las 

Premio a un medio de comunicación social, “Por el tratamiento dado a la in-
formación sobre el colectivo de personas con discapacidad”, Radiotelevisión 

página web

://www3
poderjudicial es/cgpj/es/Temas/Justicia-y-Discapacidad/Actividades/
encuentra dentro de la página web del Consejo General del Poder Judicial, y 

comunidad virtual del 
Foro Justicia y Discapacidad -

los miembros del órgano rector del Foro y los Delegados de Discapacidad, 

Continua del CGPJ para miembros de la Carrera Judicial, dos cursos monográ-
“Protección de las personas 

con discapacidad a la luz de la Convención Internacional de los Derechos de 
las Personas con Discapacidad”, celebrado en el centro de formación conti-

miembros del órgano rector del Foro; y CU16071 sobre “Tratamiento de la 
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discapacidad en las nuevas reformas legislativas”, celebrado en el centro de 
formación continua del CGPJ los días 8, 9 y 10 de junio, también con partici-

protección jurídica de la persona con discapacidad organizado por la Fundación 

-

personas con discapacidad con carácter transversal en las siguientes activida-
des formativas organizadas por el servicio de formación continua del CGPJ a lo 
largo del 2016: EN16107 “Encuentro con la Fundación Española de Psiquiatría 
y Salud Mental”, FD16145 “Las reformas del proceso penal”, FD16153 “Dere-
cho de familia: aspectos personales y patrimoniales en el ámbito de la familia, 
y las respuestas judiciales”

estudios e informes

a cabo un estudio jurisprudencial relativo a la aplicación de la Convención de 

-

En su calidad de miembros del comité de apoyo del CERMI para la Convención 
de la ONU, los representantes de las distintas instituciones en el órgano rec-

sus aportaciones a la elaboración informe del CERMI “Derechos Humanos y 
Discapacidad, España 2015
El 12 de mayo de 2016 la Comisión Permanente del Consejo resolvió la con-

acerca de si era posible su participación en las pruebas selectivas de acceso a 

favor de una resolución positiva a la consulta, por aplicación de los principios 

-
mático y en fase de remisión, sin perjuicio de poder acordar la realización de 

Cabe también destacar un “informe-propuesta” elaborado por el Servicio de 

-

-
-

petencia para conocer de actuaciones civiles urgentes e inaplazables, en parti-

y las referidas pautas mínimas de atribución de competencia, fue aprobado 

de Asistencia Jurídica Gratuita en el ámbito de la Comunidad Autónoma de 
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-
terpretación del alcance de la norma por parte de sus destinatarios y evitar la 

el Proyecto el contenido del artículo 2 LAJG, introducido por la Ley 42/2015, 

las personas con discapacidad intelectual o enfermedad mental cuando sean 
víctimas de situaciones de abuso o maltrato, conozcan que en los distintos 
procesos que puedan iniciarse como consecuencia de su condición, deberá ser 
el mismo abogado el que les asista, siempre que con ello se garantice debida-
mente su derecho de defensa.”

-

3. LA UNIDAD DE MEDIACIÓN

-

los Estados miembros, a sus poderes públicos, a crear los servicios necesarios para 

-
dad de participar de forma activa en la resolución de su problema, ofreciéndole para 

en materia de Mediación para este mandato: 

Consolidación de la mediación intrajudicial como sistema de resolución de 

-
ción, tanto ante los miembros de la carrera como para el resto de profesiona-

-

a cabo para alcanzarlos:

-
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los jueces, sólo lo es respecto a cuestiones, organizativas y administrativas, pero en 

-
do, por lo tanto, en buscar la forma de superar estos obstáculos para avanzar en la 

correspondan al Consejo, la colaboración institucional, tanto con los propios órganos 
de representación de la carrera y con otros servicios del Consejo —coordinación in-
terna— como con las restantes instituciones vinculadas a nuestro trabajo —coordi-

En cuanto a la primera, además de profundizar en la colaboración con los juris-
dicción civil de los tribunales superiores de justicia, presidentes de audiencias pro-

-
-

jueces coordinadores son los encargados de difundir la información del Consejo sobre 
actividades y labores de mediación y, en sentido inverso, nos transmiten las noticias 

-

-

-

imprescindible para poder llevar a cabo nuestro trabajo, en concreto, respecto a esta 

-
boración en mediación, suscritos por este Consejo con el Ministerio de Justicia y con 

-
riales a la mediación, siendo excepcionales las administraciones con competencia en 
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-

-

-

desenvolverse la mediación intrajudicial tiene tres puntos nucleares: el intercambio 
de información, las puesta a disposición de medios materiales y personales para la 

-
mación a los colectivos de profesionales dependientes de cada una de las adminis-

-

De nada sirve poseer un instrumento idóneo para resolver o gestionar determi-

además la consecución de los otros dos objetivos perseguidos, la visualización de nues-
tra labor y garantizar la calidad de la mediación a través de una adecuada formación, por 

Para dar respuesta a la demanda de miembros de la carrera judicial y de los ciu-

modo viniera avalada por este Consejo, el año pasado se procedió a diseñar unos 
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sencillo y directo (¿tienes un juicio?/ ¿te preocupa?/aún estás a tiempo/ ¿conoces 
la mediación?); los trípticos reproducen en su cara exterior las imágenes y texto del 

-

-
: 

-

-

-

wwwpoderju-
dicial.es.

-
vo, “Noticias y avisos” donde se cuelga información relativa a actividades, jornadas o 

-

-
-

coinciden con los asignados a cada una de ellas en la guía práctica de Media-

-

establecen una obligación general de intercambio de datos sobre mediación, obligación 
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Continuamos trabajando con el servicio de informática interna del CGPJ en la 
-

nualmente los enviados —de más de cuatrocientos órganos—, lo cual es una tarea 

posible gracias a la colaboración voluntaria de una funcionaria destinada en el Gabi-

-

-
mara de Comercio España, el Consejo General de Ingeniería Técnica e Industrial de 
España y la Cuemyc (la Conferencia Universitaria para el estudio de la mediación y el 

-

y acceso de todos los Convenios se encuentra en:

://www poderjudicial es/cgpj/es/Temas/Mediacion/Convenios/

la mediación, importante compartir nuestra experiencia con otros países de nuestro 
-

países europeos, entorno mediterráneo, como en el de Naciones Unidas y, muy espe-

-

Finalmente mencionar la colaboración junto al Servicio de Relaciones Internacio-

-
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-

del CGPJ en materia de mediación a los miembros de la carrera, y alumbrando esa 

-

-

Desde esta Unidad de Mediación del Gabinete Técnico se continúa estudiando las 

-

comunicación directa y bidireccional con los órganos jurisdiccionales y entidades me-
-

-
ciones observadas y, de ser necesario, se desplazan las integrantes de la Unidad a 

Está previsto retomar el año próximo la colaboración con el servicio de inspec-

La mediación de calidad pasa necesariamente por unos mediadores bien forma-

-
-

-

-

-

ellas se invita además a los miembros del cuerpo de letrados de la Administración 
de Justicia y, en su caso, de la Fiscalía (también a abogados, procuradores y media-
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y con el servicio de Formación Continua del Consejo en relación a la formación sobre 
mediación incluida en los planes de formación inicial y continua, tanto en la propues-

concebidos por los asistentes como alumnos a tales jornadas (Huelva, Cáceres, Alba-

decanos, actividad demandada por ellos por motivos evidentes: los jueces decanos 
son con frecuencia los destinatarios de las más variopintas ofertas y peticiones  de 

Es esencial para dotar a la mediación intrajudicial de calidad contar con la cola-

convenios con la Carlos III, la Complutense —ambas de Madrid— y con la Universidad 

-

4. LA SECCIÓN DE RECURSOS

La Sección de Recursos se encuentra integrada orgánicamente en el Gabinete 
Técnico del Consejo General del Poder, tras la reforma efectuada en la LOPJ por la LO 
4/2013, de 28 de junio, de reforma del Consejo General del Poder Judicial, órgano 

de la Sección de Recursos, sin perjuicio de lo dispuesto en los artículos anteriores, 
aparecen esencialmente recogidas en el artículo 97 del Reglamento de Organización 
y Funcionamiento del Consejo General del Poder Judicial, de 22 de abril de 1986 

autoridad llamado a resolverlos—, con la consecuente redacción de las propuestas de 

por el Tribunal Supremo en el ámbito de los recursos contencioso-administrativos 

actuaciones necesarias para la colaboración de éste en la ejecución de las sentencias, 
de conformidad con lo prevenido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 

-
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-

-
dos del mismo, por cuanto contra sus resoluciones cabe recurso de alzada ante la 

En cuanto a la actividad desarrollada en esta sección, se observa un notable 
incremento en el número de procedimientos incoados y resueltos respecto del año 

526 recursos (de los cuales 204 eran de los incoados en el año 2014), y, en el año 

y objeto de conocimiento de la Sección de Recursos a lo largo del año 2016 como 
son: 3 informes de extensión de efectos de sentencias del Tribunal Supremo y 5 de 

alzada en relación al concurso-oposición para acceso a la Carrera Judicial, el deno-

De los recursos resueltos, 5 recursos fueron resueltos por el Pleno y el resto de 

de resolver de los incoados en el 2016, aun cuando de los datos del sistema resultan 
272 asuntos, gran parte de ellos, ya tenían sus correspondientes propuestas de re-
solución, a disposición de los respectivos ponentes

Esta sección también se ocupa de elaborar las correspondientes propuestas a las 

sido interesada por el recurrente o recurrentes en la formulación del recurso, en los 
términos del artículo 111 de la Ley 30/1992 y 117 de la Ley 39/15, y artículo 167 del 

de 2016— de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mún de las Administraciones Públicas, y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Ré-

de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-

incremento notable en la actividad cotidiana de la sección, con los lógicos problemas 

Dentro de las competencias de esta Sección de Recursos, según lo manifestado 
con anterioridad, los expedientes solicitados por el Tribunal Supremo para surtir efec-
to en recursos contencioso-administrativos interpuestos contra acuerdos del Consejo 
General del Poder Judicial —cuya remisión corresponde a la Sección de Recursos (ex 
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en el plazo improrrogable de 20 días —5 días, si se tramita por el Procedimiento 

emplazamientos de eventuales interesados, con remisión posterior de los oportunos 

-
dencia en cuanto al escaso índice de recurribilidad en el ámbito contencioso admi-
nistrativo, pues ya en el año 2016 se resolvieron 619 recursos y se interpusieron 53 

-
ca, esa escasa reacción frente a las decisiones del Pleno y de la Comisión Permanente 
en materia de recursos evidencia una valoración o acogida favorable del contenido 

apreciar ese acierto jurídico de los acuerdos del Consejo consecuencia del sentido 
desestimatorio de la mayor parte de los recursos contenciosos administrativos insta-

En el ejercicio de esas mismas competencias por parte de esta sección, también 

relación a los actos del Consejo y de pruebas documentales gestionadas por la sec-

La Sección de Recursos, en la actualidad, está compuesta por un letrado-jefe de 

dotación de medios personales de la Sección, preferentemente con la incorporación 

-
ción de Recursos de modernas técnicas de gestión administrativa, directamente 

-

de la tramitación de todos y cada uno de los procedimientos en ella instruidos, con 
-

de esta Sección de Recursos, de los vocales-ponentes, de la Comisión Permanente y 

Finalmente, sería deseable, para un mejor funcionamiento de la sección y una 
-

nes son recurridas, se remitiesen en los plazos prescritos copia completa y ordenada 
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IV. LA ESCUELA JUDICIAL

Conforme al Reglamento de Escuela Judicial, 2/1995, la Dirección de Selección y 
Formación Inicial desarrolla las siguientes funciones: a) El seguimiento, la coordina-
ción y el control de los procesos de selección de los y las aspirantes al ingreso en la 
Escuela Judicial; b) El seguimiento, la coordinación y el control de las distintas acti-

elaboración de los proyectos de planes y programas de estudios de formación inicial 
para los funcionarios y las funcionarias en prácticas y, una vez aprobados, su ejecu-
ción; d) La elaboración de las propuestas para la selección de directores, coordinado-

-

La Dirección de Selección y Formación Inicial consta de dos secciones: la de Se-
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1. LA SECCIÓN DE SELECCIÓN

1.1. El Consejo Rector

El Consejo Rector es el órgano colegiado de gobierno de la Escuela Judicial, en 
-

tónomas con competencias en materia de justicia, las asociaciones profesionales de 

Judicial y forman parte de él cinco vocales designados por la Comisión Permanente 
-

-

programas de formación, con arreglo a los cuales se deben desarrollar los cursos 

la promoción número 66 de jueces celebrada en Barcelona el día 18 de julio de 2016, 

valoración del Plan Docente de Formación Inicial de la Escuela Judicial, curso 2016-
2017, correspondiente a la 68ª promoción de jueces, cuyo contenido se desarrollará 

La Comisión de Selección es un órgano de composición mixta cuya principal fun-

del Centro de Estudios Jurídicos y de la Escuela Judicial, un letrado de los órganos 

-

año 2017, la presidencia se traspasará al vocal del Consejo General del Poder Judicial 

La Comisión de Selección se reunió en dieciséis ocasiones en 2016, tres de ellas 
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Convocatoria anual

Primer trimestre

Segundo trimestre
—  Resolución de las impugnaciones y de los recursos del primer 

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

supeditar el proceso selectivo a la aprobación de los Presupuestos Generales del Es-
-

Convocatoria 2016
18/12/2015

Plazas 100 =65 (EJ) + 35 (CEJ)

Aspirantes admitidos

Tribunales 4

13/03/2016

Desarrollo del segundo ejercicio 01/04/2016 a 29/07/2016

Aspirantes evaluados y número de sesiones 
empleadas

Desarrollo del tercer ejercicio 10/10/2016— 02/12/2016

Aspirantes evaluados y número de sesiones 
empleadas 303 aspirantes en 138 sesiones

100

Aspirantes aprobados 100

A diferencia de los años anteriores, en el año 2016 aprobaron 100 aspirantes to-
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-
lectivo para la provisión de 50 plazas entre juristas de reconocida competencia con 
más de diez años de ejercicio profesional, en las materias propias de los órganos del 
orden civil (15 plazas), del orden penal (20 plazas) y de los órganos con jurisdicción 

-

optaron por órganos del orden civil, 182 candidatos optaron por órganos del orden 

-
rado provisionalmente la fase de baremación de méritos, siendo 60 los candidatos 
convocados para el orden civil, 80 candidatos en el orden penal y 60 candidatos en 

-

Finalmente, tras la resolución de las reclamaciones y recursos de alzada presen-
tados, 25 candidatos más fueron incorporados para la realización de los dictámenes 

Además de las funciones esenciales descritas en los apartados anteriores, duran-
-

gestionados por la sección, solicitados principalmente para su aportación en otros 

participación de algún miembro de la Carrera Judicial (entre otros, tribunales para la 
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diciembre de 2015)

DATOS SOBRE LA ADMISIÓN

Suma mujeres hombres
Solicitudes recibidas 

Aspirantes admitidos 982

Aspirantes excluidos 114 77 37

46 27 19

Aspirantes admitidos

Turno libre 995

Turno reserva 45 26 19

Aspirantes Excluidos 29 16 13

Admitidos tras recursos - - -

Primer ejercicio
Total aspirantes

Turno libre 995

Turno reserva 45 26 19

Aptos 869 351

Turno libre 863 346

Turno reserva 11 6 5

No aptos 560

Turno libre 552

Turno reserva 22 14 8

No comparece 350 247 103

Turno libre 338 241 97

Turno reserva 12 6 6

DATOS ESTADÍSTICOS SOBRE EL SEGUNDO EJERCICIO

T A P
AP SU IR RV NC SS

N° NM N° N° N° N° N°

T-1 RD 11 5 2 33,33 3 4 2 0 2

1 295 23 77 31,72 13 103 77 25 76

2 304 24 75 30,92 37 93 75 24 78

3 305 24 63 32,05 25 108 94 15 76

4 305 24 86 30,66 25 76 89 29 79

SUMA 1220 100 303 31,34 103 384 337 93 311



188 Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017

DATOS ESTADÍSTICOS SOBRE EL TERCER EJERCICIO

T A P
AP SU IR RV NC SS

N° NM N° N° N° N° N°

T-1 RD 2 1 1 26,07 0 0 1 0 1

1 77 24 26 30,67 26 15 8 2 34

2 75 25 25 32,02 42 1 5 2 35

3 63 25 22 34,27 19 14 5 3 33

4 86 25 26 31,56 29 13 15 3 35

SUMA 303 100 100 32,13 116 43 34 10 138

T-1 RD Turno de reserva para personas con discapacidad

A: opositores asignados
P: plazas disponibles
AP: aprobados/as
NM: nota media
SU: suspensos/as
IR: invitado/a a retirarse
RV: retirado/a voluntariamente
NC: no comparece
SS: sesiones

28/07/2015)

DATOS SOBRE LA ADMISIÓN

DATOS GENERALES
PLAZAS ADMITIDOS EXCLUIDOS JURISTAS LAJ DISCAP.

50 618 17 568 50 9

DISTRIBUCIÓN POR GÉNERO
ADMITIDOS JURISTAS LAJ DISC.

HOMBRES 235 208 27 4

MUJERES 383 360 23 5

TOTAL 618 568 50 9
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DISTRIBUCIÓN POR PROFESIÓN
LAJ 61

JUEZ SUSTITUTO 205

MAGISTRADO SUPLENTE 36

FISCAL 3

LAJ INTERINO 22

PROFESOR UNIVERSIDAD 17

FUNCIONARIO 16

ABOGADO CUENTA PROPIA 133

ABOGADO CUENTA AJENA 23

FISCAL SUSTITUTO 90

OTROS 12

SIN DATOS 0

TOTAL 618

2.  EL SERVICIO DE FORMACIÓN INICIAL

2.1.  Actividades más destacables

En el año 2016, como en años anteriores, la función principal del Servicio de Se-

del Curso de Formación Inicial —fase presencial y de prácticas tuteladas— así como la 

siguientes:

Porcentaje
Hombres 19 29,23

Mujeres 46 70,77

 Objetivos básicos de la fase presencial: De enero a noviembre de 2016, se 

-

presencial son los siguientes:

-

-



190 Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017

—  Completar, desde una perspectiva práctica y enmarcada en el proceso, los co-

-

-
mación de las exigencias derivadas de la implementación del “papel cero” en la Ad-

profesionales de la justicia de emplear los sistemas telemáticos a partir del día 1 de 

de 5 de octubre, de reforma de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Ci-

La impartición de la docencia se realiza siguiendo el método del caso consistente 
en el análisis de un expediente judicial desde una perspectiva eminentemente prác-

-

La distribución de semanas lectivas, en el ámbito de la docencia ordinaria, es de 

Durante el año 2016, y alternado inicialmente con la docencia ordinaria, se reali-
zaron las siguientes actividades:

ACTIVIDADES 2016
NOVEDADES

jurisdicciones (taller práctico de derivación a 
mediación)

carácter semanal

NOVEDADES
Formación especializada en el ámbito de las 
jurisdicciones contencioso-administrativa y 
social, mantenida durante todo el curso y 

de cada juez y jueza en prácticas 
recuperando la oferta de seminarios y 
actividades formativas muy determinadas, 
de carácter voluntario

Semana de instrucción de causas complejas
REAFIRMACIÓN CON MAYOR PROFUNDIDAD

Prevención de riesgos laborales La autorización judicial en materia de 
extracción de órganos
Estancias en ámbito policial
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ACTIVIDADES 2016
Medios de prueba en el proceso penal Violencia de género
Siniestralidad laboral
Juzgado virtual Taller de escritura jurídica
Drogadicción y toxicomanías Seminario sobre extranjería

procesos de familia
Introducción a la cooperación jurídica 
internacional penal

Seminario sobre el servicio de vigilancia 
aduanera

Seminario sobre incapacidad y enfermedad 
mental

Semana especial de cooperación judicial 
internacional civil

Simulaciones de práctica jurídica

Introducción al funcionamiento de la REDUE Sociedad de la información
Semana de medios de comunicación Conferencia: algunas divisiones clave en 

Graduados sociales
Juez/a ante el primer destino
Prueba de síntesis
Medicina legal Conferencia: vivir con entusiasmo
Letrado de la administración de justicia Formación especializada en jurisdicción 

contencioso-administrativa
Formación especializada en jurisdicción social Formación especializada en jurisdicción de 

menores
Grupo de Investigación sobre Neurociencia y 
Proceso

Grupo de investigación sobre la reforma 
constitucional

Grupo de investigación sobre jurisprudencia 
civil y procesal civil del Tribunal Constitucional

Grupo de investigación sobre la reforma 
constitucional
Estancias en centros penitenciarios

REAFIRMACIÓN CON MAYOR PROFUNDIDAD
Deontología y valores en la función jurisdiccional Formación en inglés básico y jurídico
Semana institucional europea
Grandes catástrofes

autonómicas
Actuaciones judiciales en declaraciones 
instructoras especialmente críticas

Cuestiones notariales

Introducción a diversos servicios del Consejo General del Poder Judicial: Promotor de acción 

Se articula mediante la realización de prácticas en juzgados de primera instan-

acuden a dos órganos diferenciados: en fase A —juzgado de 1ª instancia o juzgado 
mixto— y en fase B —juzgado de instrucción o un mixto distinto del de la fase A—, 
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-
ladas es la siguiente:

Promoción 66. Los jueces en prácticas, durante el período de enero y febrero, 

En esta promoción, por segunda vez, se llevó a cabo una fase de sustitución y 

Promoción 67

PROMOCION 66 (parte de FASE “B”: enero y estancias en juzgados espe
cializados: )

—  Presentadas por el/la JUEZ/A EN PRÁCTICAS

Tercer cuestionario de autoevaluación y seguimiento (CAES 3) de fase B 50

Cuestionario de autoevaluación y seguimiento social (CAES SOCIAL) 50

Cuestionario de autoevaluación y seguimiento contencioso (CAES CONTENCIOSO) 50

Memoria libre sobre las prácticas tuteladas 50

TOTAL INFORMES Y MEMORIAS 200

—  Presentadas por el juez/a-tutor/a

Borradores de resolución (8 por JP en cada fase) Parte de la fase B: enero 200

2° Informe de seguimiento periódico (ISP-2) Fase B: enero-16  50

50

Borradores de resolución estancia en Social (2 por juez/a en prácticas) Febrero-16 100 

50

Borradores de resolución estancia en Contencioso-Administrativo (2 por juez/a en 100

TOTAL INFORMES Y MEMORIAS 550
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PROMOCIÓN 67 (FASE “A”: diciembre)

—  Presentadas por el juez/a en prácticas

Cuestionario de autoevaluación y seguimiento familia (CAES FAMILIA) 53

TOTAL INFORMES Y MEMORIAS 53

—  Presentadas por el juez/a-tutor/a

Informe de valoración estancia en mixtos (enero-2017) 56

Informe valoración juez/a tutor/a familia (ISP-Familia) 3 

Borradores de resolución estancia en familia (2 por juez/a en prácticas) 106

TOTAL INFORMES Y MEMORIAS 215

(promoción 67) en 2016

Tutores/as por especialidad Hombres Mujeres
Estancias en juzgados mixtos 17 37

Estancias en juzgados de familia 13 23

El 14 de febrero de 2013 el Pleno del Consejo General del Poder Judicial aprobó la 
realización del primer curso de formación judicial especializada para los integrantes 
de los poderes judiciales de Iberoamérica y otros operadores jurídicos iberoameri-

curso 2016 se llevó a cabo la tercera edición distribuida en dos módulos, coincidiendo 
con el primer y segundo semestre respectivamente del curso ordinario de la Escuela 

Argentina, Colombia, Bolivia, Brasil, Panamá y Perú, y en el segundo módulo partici-

2.3.  Biblioteca de la Escuela Judicial

El objeto fundamental de la Biblioteca de la Escuela Judicial es el de garantizar el 
acceso a la información y a la documentación:

A los jueces en prácticas y alumnos de cursos de formación especializada

A las bibliotecas integrantes de la Red de Bibliotecas Judiciales y a otros cen-

Para ello, esencialmente, las tareas llevadas a cabo por la biblioteca se encamina-
ron a la ampliación, tratamiento, mantenimiento, preservación y explotación del fondo 
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Usuarios

Usuarios de la Biblioteca de la Escuela Judicial

Incremento de usuarios en 2016 115

Detalle de servicios habituales que contabilizamos

Préstamos 
Total de ejemplares prestados en 2016 801

Boletines de sumarios 
Total de Boletines de sumarios confeccionados en 2016 11

 Fondo de la Biblioteca de la Escuela Judicial

Monografías

Ejemplares en soporte papel (monografías, excluidos los números de 
publicaciones periódicas)

Ejemplares en soportes no papel (electrónico, CD-ROM, DVD, Blu-Ray)

Títulos de publicaciones periódicas 572

Ítems de publicaciones periódicas 

bliotecas Judiciales

Total a 31 de diciembre de 2016

Incorporados en 2016

Incorporados en 2016 por la Escuela Judicial

2.4.  Área de relaciones externas e institucionales de la Escuela Judicial

Las principales actividades llevadas a cabo durante el año 2016 son las siguien-
tes: 

instituciones europeas

El Área de Relaciones Externas e Institucionales de la Escuela Judicial se ocupa 
de la gestión de las actividades formativas de la carrera judicial en materia de dere-

-

en reuniones organizadas por la indicada red (REFJ) u otras instituciones europeas 

en la Unión Europea y en ella participa plenamente la Escuela Judicial como miembro 
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-
cial española dirige asimismo dos grupos de trabajo: el grupo de trabajo “Lingüístico” 

de los proyectos Lenguaje y vocabulario jurídico de la cooperación judicial en materia 
. El grupo de trabajo civil 

es el encargado del diseño y ejecución de actividades formativas en el ámbito de la 
-

sido organizadas por la Red Europea y por otras instituciones europeas de formación 

-
sos en colaboración, no sólo con la Red Europea de Formación Judicial, sino con 

Formación Judicial permitió la celebración de cuatro cursos en Barcelona, con 190 

-
ticipantes 117 jueces/magistrados, de los cuales 43 fueron españoles y 74 del resto 

este sentido se organizaron tres cursos en la Escuela Judicial, en los cuales intervi-

años anteriores en el Programa de Intercambios de Autoridades Judiciales (PEAJ) de 
la Red Europea de Formación Judicial en sus diversas modalidades: intercambio de 
integrantes de la carrera judicial, tanto en su modalidad de larga duración como de 
corta duración, intercambio de formadores, y estancias en tribunales e instituciones 

Asimismo en su vertiente de recepción (intercambio pasivo) de participantes eu-

9 magistrados corresponden al intercambio especializado, más una formadora de la 
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Dentro del programa de intercambio AIAKOS 2016, el cual va dirigido a los jueces 
en prácticas, se gestionó la visita de 27 jueces españoles en prácticas a otras es-

de 2016, se recibió a 31 alumnos de otras escuelas judiciales europeas, así como 1 

En relación con los integrantes de la promoción 67 de la Escuela Judicial, tres 
alumnos, acompañados de una tutora-profesora, intervinieron en la 11ª edición del 

Judicial fue elegida por los miembros de la red para presidir la misma durante el pe-

podido llevarse a cabo gracias a los convenios suscritos entre el Consejo General del 
Poder Judicial, la Agencia Española de Cooperación Internacional y para el Desarrollo, 
la Fundación Internacional y para Iberoamérica de Administración y Políticas Públicas 

-
tudes de participación con beca más 16 de participación sin beca, acompañadas de 

-

La Escuela Judicial española participa activamente en la RIAEJ, siendo miembro 
-

destacar las actividades llevadas a cabo durante el año 2016 en relación a los ejes 
temáticos siguientes: Paradigma Curricular, Evaluación de impacto, Formación de 
formadores, Oferta formativa de la RIAEJ, Convivencia armónica entre la jurisdicción 
ordinaria y las jurisdicciones especiales e indígenas, Calidad,  Investigación y el eje 
Fortalecimiento de la cooperación internacional e interinstitucional como eje perma-

Directiva celebradas durante el año 2016 tanto a nivel presencial (37ª Junta Direc-
tiva en la Ciudad de Asunción en Paraguay y la 38ª Junta Directiva en España en la 
Escuela Judicial en Barcelona) como a través de videoconferencia (4 juntas directivas 
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El Consejo General del Poder Judicial también ofreció durante este año 2016 un 
número importante de plazas para integrantes de los poderes judiciales de Iberoamé-
rica en actividades de formación on-line organizadas por el Servicio de Formación 

15 (de distintos ámbitos y materias de interés para la comunidad latinoamericana), 

3.  EL SERVICIO DE FORMACIÓN CONTINUA

Corresponde anualmente al Servicio de Formación Continua el diseño, la organi-
zación y gestión integral de las actividades formativas de jueces/zas y magistrados/
as, tanto en el marco del Plan Estatal, Formación Descentralizada (convenios con 
comunidades autónomas y planes territoriales de formación), como de otras activi-

Para la gestión de la variada tipología de actividades y metodologías didácticas 
(congresos, jornadas, cursos, seminarios, seminarios de formación complementaria, 

-

de los programas, difusión (oferta de programas y acciones formativas), selección 
de participantes, comunicaciones y demás actuaciones necesarias en el desarrollo de 

En este sentido, a continuación se relacionan sumariamente, algunas de las ta-

Elaboración de las propuestas a los distintos órganos colegiados del Consejo 
(Pleno, Comisión Permanente y Comisión de Escuela Judicial), relativas a las 

Organización de los desplazamientos y alojamientos, en su caso, de los/as 

Atención personalizada al personal docente y demás participantes en las acti-
vidades de la Escuela, en asuntos relacionados con cuestiones de índole aca-

Recopilación documental para la elaboración de dosieres y materiales docen-
-

mo, la coordinación (con el personal de mantenimiento interno o externo) en 

Gestión de las órdenes de comisión de servicio y licencias, y tramitación de la 

Trámite para el pago de las retribuciones a los/as colaboradores/as docentes, 
y demás gastos ocasionados con motivo de la realización de las actividades 

Contratación de los servicios necesarios para el buen desarrollo de las accio-
nes formativas (interpretación simultánea o sucesiva, traducciones, trabajos 



198 Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017

Diseño y colaboración en la preparación de folletos y otras publicaciones re-
lativas a la difusión de actividades de formación continua (en particular los 

Tramitación y seguimiento de los expedientes económicos, conforme al pro-
grama presupuestario de la Escuela Judicial, para el desarrollo de las activida-

Seguimiento y control de la ejecución del programa presupuestario anual de 

Elaboración de informes, estudios estadísticos relacionados con la oferta, de-
manda y ejecución de los programas y de evaluación de las acciones forma-

Elaboración de la Memoria anual de formación sobre la oferta, demanda y 

en materia de formación, el Consejo General del Poder Judicial tiene suscritos 
con otras instituciones p

3.2.  Actividades más destacables

En el año 2016, el Servicio de Formación Continua del Consejo General del Poder 

-
tales:

— Plan Estatal de Formación;

— Formación Descentralizada

Las actividades del Plan Estatal se dirigen a todos los integrantes de la Carrera 

Consejo General del Poder Judicial, tanto por el ámbito de los/as destinatarios/as, 

La formación descentralizada se desarrolla a través de los respectivos convenios 
de colaboración en materia de formación, suscritos con los gobiernos de determina-
das comunidades autónomas y, en su caso, mediante los planes territoriales de for-

-
mas y se pretende atender, preferentemente, las necesidades formativas derivadas 

programado acciones formativas (estatal y descentralizada), por una parte, se pro-
gramaron y realizaron un total de 429 acciones formativas, con una convocatoria de 



Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017 199

 

 

Total Hasta 30 
años años años años años

Más 60 
años

Solicitantes

Participantes

Renuncias

No presentados 70
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Tipo de colaborador/a Hombres Mujeres
Porcentaje
Hombres

Porcentaje
Mujeres

Director/a 128 74 16,78 17,92
Coordinador/a 38 27 4,98 6,54
Moderador/a 35 10 4,59 2,42
Ponente 261 119 34,21 28,81

40 19 5,24 4,60
5 3 0,66 0,73

Relator/a 23 12 3,01 2,91
Tutor/a 38 39 4,98 9,44
Interviniente en mesa 
redonda 185 102 24,25 24,70

0 1 0,00 0,24
Colaborador/a 10 7 1,31 1,69
TOTALES 763 413 64,88 35,12

a las siguientes áreas temáticas:

Formación jurídica especializada presencial
Formación jurídica especializada no presencial
Formación medioambiental
Formación sobre la inmigración
Formación sobre igualdad
Formación sobre justicia y discapacidad
Actividades de formación en colaboración con otras instituciones
Escuela de verano del Poder Judicial

En este marco se integran, asimismo, las acciones de formación de carácter ex-
traordinario, las actividades de formación obligatorias por cambio de orden jurisdic-

con otros organismos o entidades (estancias en organismos internacionales, encuen-
-
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Solicitaron participar en las actividades de formación del plan estatal ofertadas, 
-
-
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Participaron en el conjunto de las actividades de formación en este marco, un 

-

porcentaje de participación, en relación con el número de las plazas ofertadas (de 
-

Atendiendo a los/as seleccionados/as para participar en las acciones formativas 

 
y disponibilidad de plazas no ocupadas

-
lado, por una parte, al amparo de los convenios de colaboración suscritos entre el 
Consejo General del Poder Judicial y los gobiernos de las comunidades autónomas 
de Andalucía, Cantabria, Castilla y León, Cataluña, Galicia, La Rioja y País Vasco, y 
por otra, al amparo de los planes territoriales de formación, desarrollados en el res-

de formación descentralizada se estructura al amparo del Convenio de colaboración 

La oferta de actividades globalmente considerada en el ámbito de la formación 
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se dirige, fue de 122 y el número de plazas ofertadas en este marco se elevó a un 
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interesados en participar en las actividades ofertadas; solicitaron participar en alguna 

descentralizada
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-
-

cuando fue posible, se cubrieron con los suplentes seleccionados al efecto), de los 
-

 
de plazas no ocupadas

3.3.  Detalle de los datos cuantitativos de las actividades desarrolladas: 

Tipo de actividad Plazas
Congreso 4 108
Curso 93 2230
Curso cambio de orden 60 52
Curso de idiomas 10 55
Encuentro 33 818
Encuentro internacional 1 0
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Tipo de actividad Plazas
Escuela de verano 2 60
Estancia 14 147
Formación a distancia 30 855

1 124
Grupos de trabajo 1 18
Jornada 15 223
Mesa redonda 1 25
Seminario 41 556
Taller 1 15
TOTAL 307 5.286

considerado y su porcentual y en las siguientes columnas, el porcentaje de 
hombres y mujeres, respectivamente, peticionarios del tipo de actividad, 

respecto del total de peticiones procesadas

Tipo actividad Solicitudes
%

Solicitudes
%

Hombres
%

Mujeres
Congreso 455 2,77 1,18 1,60
Curso 41,49 18,24 23,25
Curso cambio de orden 59 0,36 0,12 0,24
Curso de idiomas 52 0,32 0,18 0,13
Encuentro 13,01 6,05 6,96
Escuela de verano 216 1,32 0,68 0,63
Estancia 10,06 4,31 5,75
Formación a distancia 8,75 3,75 4,99

230 1,40 0,60 0,80
Jornada 676 4,12 1,80 2,32
Mesa redonda 14 0,09 0,04 0,04
Seminario 15,08 6,21 8,87
Sesión 28 0,17 0,07 0,10
Sin Determinar 156 0,95 0,42 0,53
Taller 17 0,10 0,07 0,03
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Volumen de peticiones y peticionarios distribuidos por sexo

Judicial solicitantes. 
Se indican los datos relativos a la presencia de miembros de la Carrera 
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distribuidos por sexo; asimismo se indica, en las siguientes columnas, 

Órgano jurisdiccional Jueces Solicitantes
% 

Presencia 
Hombres

% 
Presencia 
Mujeres

Solicitantes 
Hombres

Solicitantes 
Mujeres

AUDIENCIA NACIONAL 64 53 62,50 37,50 60,38 39,62

AUDIENCIA PROVINCIAL 951 510 62,15 37,85 63,53 36,47

JUZGADO CENTRAL DE 6 4 100,00 0,00 75,00 25,00

JUZGADO CENTRAL 
DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO

13 9 61,54 38,46 66,67 33,33

JUZGADO CENTRAL DE 
LO PENAL 1 0 100,00 0,00   

JUZGADO CENTRAL DE 
MENORES 1 1 100,00 0,00 100,00 0,00

JUZGADO DE 496 304 41,53 58,47 41,12 58,88

JUZGADO DE LO 
CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO

229 150 58,08 41,92 59,33 40,67

JUZGADO DE LO 
MERCANTIL 64 50 67,19 32,81 68,00 32,00

JUZGADO DE LO PENAL 381 237 38,58 61,42 38,82 61,18

JUZGADO DE LO 
SOCIAL 344 221 43,60 56,40 43,89 56,11

JUZGADO DE MENORES 81 61 39,51 60,49 37,70 62,30

JUZGADO DE PRIMERA 
INSTANCIA E 972 603 33,33 66,67 33,83 66,17

JUZGADO DE 
VIGILANCIA 
PENITENCIARIA

49 41 44,90 55,10 41,46 58,54

JUZGADO DE 
VIOLENCIA SOBRE LA 
MUJER

105 76 29,52 70,48 30,26 69,74

JUZGADO DECANO 
EXCLUSIVO 5 3 80,00 20,00 66,67 33,33

JUZGADO PRIMERA 
INSTANCIA 799 527 39,30 60,70 37,76 62,24

REGISTRO CIVIL 
EXCLUSIVO 26 15 38,46 61,54 26,67 73,33

SIN DETERMINAR 5 7 80,00 20,00 57,14 42,86

TRIBUNAL SUPERIOR 
DE JUSTICIA 759 477 56,13 43,87 53,88 46,12

TRIBUNAL SUPREMO 80 54 87,50 12,50 83,33 16,67
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ocupadas (PDNO)
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Tipo de colaborador/a Hombres
%

Hombres Mujeres
%

Mujeres
Director/a 63 60,00 42 40,00

Coordinador/a 28 57,14 21 42,86

Moderador/a 27 75,00 9 25,00

Ponente 132 70,97 54 29,03

Profesor/a 36 75,00 12 25,00

Profesor/a-Tutor/a 5 62,50 3 37,50

Relator/a 19 73,08 7 26,92

Tutor/a 38 49,35 39 50,65

Interviniente en Grupo de 
Trabajo o Taller 17 58,62 12 41,38

Interviniente en Mesa 
Redonda 167 63,98 94 36,02

Ayudante de conversación 0 0,00 1 100,00

Colaborador/a 9 56,25 7 43,75
 

distribuidos por sexo
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Datos por sexo, relativos al porcentaje de presencia de integrantes de la 

respectiva comunidad

COMUNIDAD 
AUTÓNOMA

% presencia 
en la Cdad. 

Hombres

% solicitantes 
en la Cdad. 

Hombres

% presencia 
en la Cdad. 

Mujeres

% solicitantes 
en la Cdad. 

Mujeres
Andalucía 49,36 40,00 50,64 60,00

Aragón 53,29 53,49 46,71 46,51

Canarias 45,85 40,82 54,15 59,18

Cantabria 49,37 47,37 50,63 52,63

Castilla y León 50,16 47,71 49,84 52,29

Castilla-La 47,62 48,33 52,38 51,67

Cataluña 43,49 42,05 56,51 57,95

Extremadura 45,95 46,43 54,05 53,57

Galicia 43,19 41,88 56,81 58,12

Región de 
Murcia 54,55 49,23 45,45 50,77

La Rioja 43,24 40,00 56,76 60,00

Islas Baleares 46,21 50,00 53,79 50,00

País Vasco 38,72 31,03 61,28 68,97

Principado de 
Asturias 50,00 59,09 50,00 40,91

Madrid 49,41 43,70 50,59 56,30

Navarra 52,86 73,33 47,14 26,67

Valencia 43,56 43,09 56,44 56,91
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Demanda de actividades 

no ocupadas (PDNO)
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COMUNIDAD 
AUTÓNOMA

HOMBRES MUJERES

Participaciones Renuncias No 
presentados Participaciones Renuncias No 

presentadas

Andalucía 54 34 0 79 67 2

Aragón 29 3 0 18 4 0

Canarias 10 14 0 14 18 2

Cantabria 18 3 0 20 3 0

Castilla y León 39 30 0 39 50 0

Castilla-La 24 16 0 29 12 0

Cataluña 105 51 12 151 85 17

Extremadura 12 1 0 13 4 0

Galicia 47 20 2 88 29 4

Región de 
Murcia 56 12 0 74 14 0

La Rioja 1 0 2 3 1 2

Islas Baleares 73 6 0 80 1 1

País Vasco 12 10 2 48 12 6

Principado de 
Asturias 13 1 0 9 2 0

Madrid 103 64 0 175 92 1

Navarra 16 4 0 3 1 0

Valencia 76 44 0 120 65 0
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 Hombres  Mujeres
% %

Andalucía 23 79,31 6 20,69
Aragón 7 70,00 3 30,00
Canarias 7 70,00 3 30,00
Cantabria 5 45,45 6 54,55
Castilla y León 20 52,63 18 47,37

9 56,25 7 43,75
Cataluña 31 53,45 27 46,55
Extremadura 8 80,00 2 20,00
Galicia 33 80,49 8 19,51
Región de Murcia 20 86,96 3 13,04
La Rioja 0 0
Islas Baleares 6 50,00 6 50,00
País Vasco 7 50,00 7 50,00
Principado de Asturias 2 100,00 0 0,00
Madrid 28 73,68 10 26,32
Navarra 1 50,00 1 50,00
Valencia 32 65,31 17 34,69

 
docentes por sexo
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V. EL CENTRO DE DOCUMENTACIÓN JUDICIAL

El CENDOJ es un centro tecnológico de gestión del conocimiento judicial, consti-

-
-

-
te la jurisprudencia de todos los tribunales colegiados españoles y la difunde a toda 

de sentencias y otras resoluciones dictadas por los tribunales Españoles a diversos 
-

Ofrece a la carrera judicial valores añadidos a las resoluciones mediante el diseño 
-

rando las normas, temas y pautas de actuación, con creación de una aplicación infor-
-

Entre otras funciones principales, realiza la digitalización y edición de todas las 

de las bibliotecas judiciales, y elabora el diseño y mantenimiento del Prontuario de 
-

es, tanto en su entorno público como en el privado, donde se muestra toda la infor-
mación señalada, destacando la difusión de más de 6 millones de resoluciones judi-
ciales, así como información sobre los tribunales, Consejo General del Poder Judicial 

-

-
rrera judicial en entornos web, Fondo Documental y aplicaciones informáticas crea-

-
sional, administra foros profesionales y comunidades virtuales, y gestiona el servicio 

Establece y mantiene alianzas y relaciones estratégicas mediante convenios, rea-
liza asesorías en cooperación jurídica internacional, presta apoyo técnico y jurídico 
para la creación de Centros de Documentación judicial tanto en Europa como en 
América, y participa en diversos grupos de trabajo y comisiones, interviniendo en 

1. LA SECCIÓN DE JURISPRUDENCIA

-
dicial, en relación con el artículo 619 del mismo texto legal, en el marco de las com-
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judiciales, el Centro de Documentación Judicial, como órgano técnico del Consejo, 
desarrolla entre sus actividades la selección, ordenación, tratamiento, difusión y pu-

Para llevar a efecto el tratamiento de la jurisprudencia, el 15 de enero de 2015, 
el Consejo General del Poder Judicial suscribió con la empresa Serikat, Consultoría e 

contrato de servicio de tratamiento, gestión documental y difusión de la jurispruden-

-
trato, para el periodo comprendido entre el 15 de enero de 2017 y el 14 de enero de 

resoluciones recibidas en 2016 respecto al año anterior, es ligeramente superior 

contenidos en formato digital y a través de la plataforma de recepción de réplica de 

de la recepción e incorporación en el último período del año 2016, de resoluciones del 

RESOLUCIONES RECIBIDAS EN EL CENDOJ  
DURANTE LOS AÑOS 2015 y 2016

SEDE JUDICIAL
2015 2016

Soporte 
digital

Lotus 
notes Total Soporte 

digital
Lotus 
notes Total

TRIBUNAL SUPREMO  16080 16080  18401 18401

AUDIENCIA NACIONAL 250 4367 4617 333 4915 5248

Juzgado Central de Instrucción 58  58 116  116

2  2 1  1

ANDALUCÍA
GRANADA
TSJ 7018  7018 4283  4283

AP 2370  2370 3087  3087

6  6   0

3  3   0

34  34   0

MÁLAGA
TSJ 5222  5222 2310  2310

AP 4403 286 4689 3383 257 3640

  0 6  6

3  3 9  9

  0 17  17
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SEDE JUDICIAL
2015 2016

Soporte 
digital

Lotus 
notes Total Soporte 

digital
Lotus 
notes Total

SEVILLA
TSJ 5761  5761 5909  5909

AP 3956  3956 3483  3483

Tribunal Militar Territorial   0 64  64

ALMERÍA
AP 1700  1700 1258  1258

1  1   0

CÁDIZ
AP 2424 173 2597 3620 81 3701

2  2   0

CÓRDOBA
AP 1290  1290 1393  1393

HUELVA
AP 1205  1205 1121  1121

  0 1  1

JAÉN
AP 1231  1231 1630  1630

ARAGÓN
ZARAGOZA
TSJ 6 1878 1884 10 1982 1992

AP  2426 2426  2351 2351

1  1 1  1

 981 981  590 590

HUESCA
AP  345 345  271 271

 126 126  25 25

TERUEL
AP  143 143  180 180

 29 29  25 25

PRINCIPADO DE ASTURIAS
ASTURIAS    

TSJ  2743 2743  3874 3874

AP  3160 3160  3678 3678

2  2   0

 957 957  450 450

ISLAS BALEARES
BALEARES
TSJ  1057 1057  1175 1175

AP 20 2206 2226 14 2490 2504
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SEDE JUDICIAL
2015 2016

Soporte 
digital

Lotus 
notes Total Soporte 

digital
Lotus 
notes Total

24  24 28  28

 1237 1237 1 741 742

1  1   0

CANARIAS
LAS PALMAS
TSJ 3411  3411 2422  2422

AP 2512  2512 2347  2347

TENERIFE
TSJ 1771  1771 1586  1586

AP 3265  3265 2870  2870

Tribunal Militar Territorial   0 55  55

CANTABRIA
CANTABRIA
TSJ 734  734 1708  1708

AP 3401  3401 1530  1530

  0 1  1

1241  1241 203  203

3  3 13  13

1  1 1  1

CASTILLA Y LEÓN
BURGOS
TSJ  1350 1350  1229 1229

AP  900 900  1108 1108

 173 173  49 49

VALLADOLID
TSJ  4743 4743  4009 4009

AP  1200 1200  1383 1383

  0 1  1

 324 324  551 551

ÁVILA
AP  431 431  651 651

 3 3  2 2

LEÓN
AP  1096 1096  1338 1338

  0 1  1

 11 11  1 1

  0 3  3

PALENCIA
AP  231 231  530 530

 14 14  16 16
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SEDE JUDICIAL
2015 2016

Soporte 
digital

Lotus 
notes Total Soporte 

digital
Lotus 
notes Total

SALAMANCA
AP  571 571  730 730

 88 88  29 29

SEGOVIA
AP  371 371  554 554

 60 60 15 10 25

SORIA
AP  200 200  254 254

 50 50  13 13

ZAMORA
AP  434 434  486 486

 37 37  34 34

ALBACETE
TSJ  3612 3612  3786 3786

AP  1164 1164  1071 1071

 48 48  35 35

CIUDAD REAL
AP  1231 1231  1002 1002

 94 94  23 23

CUENCA
AP  503 503  533 533

 41 41  23 23

GUADALAJARA
AP  454 454  382 382

9 51 60 19 22 41

TOLEDO
AP  1062 1062  1190 1190

 224 224  144 144

CATALUÑA
BARCELONA
TSJ 13464  13464 10622  10622

AP 16118  16118 13167  13167

Tribunal Militar Territorial   0 55  55

5  5 18  18

7  7 5  5

1332  1332 1451  1451

285  285 414  414

76  76 3  3

44  44   0
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SEDE JUDICIAL
2015 2016

Soporte 
digital

Lotus 
notes Total Soporte 

digital
Lotus 
notes Total

GIRONA
AP 2006  2006 1585  1585

  0 271  271

99  99 1  1

LLEIDA
AP 1077  1077 922  922

  0 21  21

162  162 201  201

50  50   0

TARRAGONA
AP 1806  1806 1912  1912

13  13 12  12

320  320 418  418

51  51 5  5

EXTREMADURA
CÁCERES
TSJ  1438 1438  1027 1027

AP  869 869  841 841

1 84 85  27 27

BADAJOZ
AP  1129 1129  1057 1057

 451 451  397 397

  0 14  14

GALICIA
CORUÑA
TSJ  9733 9733 10 10162 10172

AP  3655 3655  3472 3472

Tribunal Militar Territorial   0 40  40

7  7 2  2

LUGO
AP  876 876  862 862

ORENSE

AP 96 828 924 154 856 1010

33  33 32  32

PONTEVEDRA
AP  2623 2623  2757 2757

1  1   0

  0 9 215 224
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SEDE JUDICIAL
2015 2016

Soporte 
digital

Lotus 
notes Total Soporte 

digital
Lotus 
notes Total

COMUNIDAD DE MADRID
MADRID
TSJ 16553  16553 15229  15229

AP 19679  19679 20129  20129

Tribunal Militar Central   0 213  213

Tribunal Militar Territorial   0 86  86

4  4 5  5

1  1   0

129  129 4550  4550

REGIÓN DE MURCIA
MURCIA
TSJ 28 2957 2985 80 2786 2866

AP  2616 2616 1 2792 2793

20 1308 1328 5 551 556

COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA
NAVARRA
TSJ 1461  1461 1179  1179

AP 1045  1045 1773  1773

  0 1  1

2  2 1  1

7  7 11  11

1  1   0

30  30 18  18

1  1   0

48  48 52  52

PAÍS VASCO
BIZKAIA
TSJ 3590  3590 4830  4830

AP 2053  2053 2793  2793

490  490 734  734

ARABA
AP 695  695 861  861

236  236 246  246

GIPUZKOA
AP 875  875 1212  1212

  0 56  56

2  2   0

345  345 416  416
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SEDE JUDICIAL
2015 2016

Soporte 
digital

Lotus 
notes Total Soporte 

digital
Lotus 
notes Total

LA RIOJA
LA RIOJA    

TSJ 4 642 646  540 540

AP  520 520  399 399

 39 39  35 35

  0 3  3

COMUNIDAD VALENCIANA
VALENCIA
TSJ 6648  6648 8100  8100

AP 5256  5256 6027  6027

34  34 2  2

ALICANTE
AP 3166  3166 5281  5281

1  1   0

2  2   0

CASTELLÓN
AP 1287  1287 1955  1955

TOTAL DIGITAL 154087   152046   
TOTAL LOTUS NOTES  88733   91450  
TOTAL RESOLUCIONES   242820   243496
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2. LA SECCIÓN DE ANÁLISIS JURÍDICO

-

como la apreciación de la relevancia de la sentencia en base a criterios documentales 
-

rrollado por el CENDOJ, así como el establecimiento de vínculos con otras fuentes 
de información, de índole jurisprudencial, legislativa y de publicaciones del Consejo 

-
do participado durante este período un total de 50 analistas (12 magistrados/as del 

-
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2.2.  Análisis de las resoluciones de la Audiencia Nacional

-
ción de seis magistrados de las salas de lo Contencioso Administrativo, de lo Social 

En atención al volumen de sentencias de cada orden jurisdiccional, se seleccionó 
1 Magistrado correspondiente al orden jurisdiccional social, 1 Magistrado al orden 
jurisdiccional penal y 4 magistrados/as al orden jurisdiccional contencioso adminis-
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2.3.  Resoluciones del Tribunal Constitucional

-
-
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2.4.  Análisis de las sentencias de otros tribunales

2008 y renovada en noviembre de 2013, de análisis de sentencias de otros órganos 
-

-
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3.  LA SECCIÓN DE DOCUMENTACIÓN, BIBLIOTECAS Y DERECHO 
COMPARADO

La Sección de Documentación intenta anticiparse a las necesidades de informa-
ción de jueces y magistrados, personalizando servicios, e integrando los recursos 

Sus principales funciones son:

—  
—  

La Sección de Documentación participa activamente en el mantenimiento y ac-
tualización de la web www poderjudicial es, principalmente en:

—  
—  
—  

Para la difusión vía web de información realiza las siguientes actividades:

—  
—  
—  -

—  Selección y contratación de fuentes de información jurídica para su difusión 

Las fuentes de información accesibles vía web se dividen en dos grandes grupos: 

Entre estos recursos están: el Fondo documental, el Catálogo Colectivo de la Red 
de Bibliotecas Judiciales, el Prontuario de auxilio judicial internacional, la Base de 

La Sección de Documentación participa activamente en la elaboración, organiza-

—  

Recoge las normas jurídicas internacionales aplicables en diferentes materias, y 

intuitiva y en continua revisión, presenta una fuerte vinculación entre los contenidos 

mutuo de resoluciones penales en la UE, lo cual engloba:
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—  

prejudiciales, planteadas por los órganos judiciales españoles ante el Tribunal de 

—  La REDUE informa

Boletín elaborado por miembros de la REDUE con novedades legislativas y/o ju-

—  Tesauro de Jurisprudencia del Fondo Documental

La Sección de Documentación colabora activamente en su actualización, con ac-
tuaciones como: depurar términos, validar términos propuestos por los analistas, y 

En acceso restringido a jueces y magistrados/as, se ofrecen dos tipos de recursos 
jurídicos elaborados por editoriales comerciales:

Acceso compartido (concurrente): Códigos legislativos comentados, BBDD Espe-

-

ACCESOS WEB A LOS RECURSOS JURÍDICOS COMERCIALES EN 2016

Tipo de acceso Porcentaje de veces que acceden los usuarios
Personal

Compartido

La Sección de Documentación realiza un importante servicio de atención perso-
nalizada y apoyo a jueces y magistrados/as, mediante la resolución de consultas de 

-

CONSULTAS DE JUECES Y MAGISTRADOS
2015 2016
945 1.001 6%
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-

 Medio de consulta

En 2016 las principales vías de acceso al Servicio de Consultas fueron el Formula-

-
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Porcentaje de consultas por materia (2016)
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Las peticiones realizadas por particulares e instituciones no judiciales provienen 
fundamentalmente de Abogados y particulares, seguidos por Defensores del Pueblo, 
Colegios de Abogados, y Universidades

Edición de publicaciones

EDICIÓN DIGITAL (EN FORMATO EXCLUSIVAMENTE DIGITAL)

COLECCIÓN EJEMPLARES
Cuadernos Digitales de Formación 90

Memoria del CGPJ 1

Escalafón de la Carrera Judicial 1

3.2.  Bibliotecas judiciales

Actualmente, la Red de Bibliotecas Judiciales cuenta con 114 bibliotecas distribui-

Bibliotecas Judiciales son los siguientes:

Principales datos del Catálogo de Bibliotecas Judiciales 2016

Ejemplares

Títulos

Analíticas realizadas en 2016

de revistas

de monografías 716

Total

Préstamos realizados en 2016

a domicilio

en sala

Total

-
ca de monografías y en la catalogación analítica de artículos de revista y de obras 

labor las bibliotecas del CGPJ, TS, TSJ Andalucía, Decanato de Madrid y la Red de 
-

redistribución de títulos entre las bibliotecas colaboradoras, después de solventar la 
incertidumbre creada con las variaciones en los títulos de revista y los cambios de 

-
cia en el uso de los libros y, también, por la reducción del número de alumnos en la 
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Los días 18 y 19 de abril se celebraron en Madrid las VII Jornadas de Bibliotecas 
Judiciales con asistencia del personal encargado de las bibliotecas en funcionamien-

judiciales, retomar el contacto directo con sus responsables, y reemprender la orga-

ello se desarrolló un programa centrado en los ejes esenciales para el mantenimiento 
de una red de bibliotecas: estado de la Red, productos y servicios documentales, 

4.  LA SECCIÓN DE ENTORNOS WEB

-

de acceso al portal público corroboran también un relevante crecimiento continuado 
del número de visitas

0

1000000

2000000

3000000

4000000

5000000

6000000

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2.113.192

2.985.132
3.405.580

4.226.971
4.459.045

4.990.586
5.472.033

INCREMENTO ACCESO AL PORTAL

Incremento de accesos al portal



Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017 239

ACCESOS

MESES PORTAL CORREO EXTRANET

2016-01 435097 143760 143760

2016-02 491374 167659 167659

2016-03 548710 160740 160740

2016-04 488996 169380 169380

2016-05 467954 170879 170879

2016-06 559178 164962 164962

2016-07 400387 126488 126488

2016-08 213388 61159 61159

2016-09 423500 149718 149718

2016-10 493571 156777 156777

2016-11 524222 160232 160232

2016-12 425656 134141 134141

Totales 5472033 1765895 1765895

Accesos
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Portales de Transparencia de los tribunales Superiores de Justicia y de la Audien-
cia Nacional

En el primer semestre de 2016 se culminó el proceso de creación de los portales 

El 1 de febrero se publicaron los Portales de Transparencia de Andalucía, Castilla 
-

ron los correspondientes a Aragón, Asturias, Navarra y La Rioja; y el 1 de abril los 

El día 1 de mayo se concluyó el proceso de elaboración y creación de los portales 
de Transparencia de los tribunales Superiores de Justicia con la publicación de los 

-
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Creación y puesta a disposición en la web pública de una nueva aplicación para el 

normalizada para los procesos selectivos del CGPJ

Diseño e implementación de una colección de formularios, páginas de consulta y 

Diseño e implementación de toda una colección de formularios y encuestas dirigi-
dos a los miembros de la carrera judicial participantes en el proceso de toma de datos 

Dentro de la gestión de contenidos, se destaca también la realización de una pro-

-
mentado en la página del Tribunal Supremo motivado por la entrada en vigor de la 
nueva regulación del recurso de casación contencioso-administrativo introducida en 
la Ley 29/98 reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa por la Ley Or-

reestructura totalmente, el Protocolo contra el acoso en Igualdad de Género, y el 

-
nos judiciales para la carga de diversos documentos, algunos de ellos ya preparados 

-
-

4.3.  En cuanto a tareas más técnicas, se destaca

una mejora de rendimiento sustancial en el proceso de carga e indexación de 
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migrando a una versión actualizada y renovando su diseño acorde a las exi-

-

Migración y actualización de la plataforma centralizada de acceso a los dife-

En cuanto a la contratación pública en los entornos web, se subraya la elabora-
ción de los pertinentes pliegos administrativos y técnicos, análisis detallado y ela-
boración de informe de valoración de las propuestas técnicas de la contratación del 
procedimiento para la contratación del servicio de mantenimiento de formación y 
asesoramiento en el contenido y empleo de las aplicaciones del portal web, así como 
para la contratación del servicio de datos en movilidad para miembros de la Carrera 

4.5.  Otros servicios en entornos web

usuarios/as, gestionando las diversas incidencias del servicio, cambios de tarjetas 

5.  SECCIÓN DE INFORMÁTICA JUDICIAL

Administraciones en el seno del CTEAJE para detectar problemas y proponer solucio-
nes en la implantación del expediente digital en España

Comisión Permanente y en el Pleno del CTEAJE:

modelos documentales asociados (CTEAJE_HDOC)

—  

—  -
cesal de cada uno de los procedimientos afectados por las últimas reformas 

-
mentos asociados de las siguientes reformas: jurisdicción voluntaria - Ley 152015 de 



Memoria 2016. Aprobada por el Pleno de 26 de julio de 2017 243

b) Grupo de trabajo de bases de interoperabilidad y seguridad GT-HBIS

Este grupo de trabajo tiene como objetivo principal desarrollar las bases del es-

e) Grupo de trabajo de portales de la dministración de Justicia GT-PAJ

los portales de Justicia de las diferentes Administraciones, estableciendo un conjunto 
de servicios comunes para, en un futuro, tener un directorio de servicios usuales en 

5.1.  Test de compatibilidad

A su vez, y en las actividades relacionadas más directamente con el Test de 

de liderazgo, control, mantenimiento y gestión de las versiones del Test de Com-

5.2.  Punto neutro judicial

—  Novedades: 

Las principales novedades de los desarrollos relacionados con el PNJ se cen-
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Agencia Tributaria

Dirección General del Catastro

Colegio de Registradores

Dirección General de la Policía

Registro Civil (defunciones)

Servicio de Empleo

Seguridad Social

TOTAL 30.245.034

-
das;

Mensajes SMS — Año 2016
Avisos

Alertas

TOTAL 123.342

Comunicaciones Seguras — Año 2016
Centros Penitenciarios

Honorarios Profesionales

Justicia Gratuita

55

TOTAL 506.271

-
-

-
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-
ciones de las redes judiciales de las CCAA con el Punto Neutro Judicial a favor de la 

Esta migración, optimiza recursos e incrementa las medidas de seguridad en las 

adaptado de manera progresiva el modo de conexión con las aplicaciones del CGPJ 

5.5.  Asistencia a los miembros de la carrera judicial

—  Firma digital: Mantenimiento del carné digital de los miembros de la carrera 

en este número los correspondientes a ingresos en la carrera judicial, pérdidas, robos 

—  

—  
permisos y la comunicación electrónica con los TSJ a través del formulario 
electrónico puesto a disposición de los miembros en la extranet del portal del 
Poder Judicial: 

Peticiones — Año 2016
Solicitud de licencia o permiso

Consulta de licencia o permiso

Anulación de licencia o permiso 631

Peticiones electrónicas 149

TOTAL 105.779

de la Comisión Permanente y salas de gobierno, así como la evolución de nuevas 

Principales desarrollos llevados a cabo durante este periodo: 

—  Varios despliegues de nuevas versiones de los componentes de la plataforma 
para dotar a la misma de mayor robustez y optimización de las funcionalida-

—  

—  -
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—  

—  

—  Despliegue del formulario optimizado del procedimiento de “Comisiones de 

—  Desarrollo del mecanismo de publicación de documentación de la Sala de 

miembros de las salas de gobierno a través de la plataforma segura de acceso 

—  Desarrollo de informes de bajas médica activas, enfermedad, adscripciones y 
llamamientos realizados en un año concreto por partido judicial, con posibili-

A continuación, se exponen los datos de los trámites más representativos reali-
zados en 2016:

Comisiones tramitadas 59

Propuestas tramitadas

Trámites tribunales Superiores de Justicia — Año 2016
Escritos registrados

Trámites elaborados

Salas de Gobierno tramitadas 244

Licencias gestionadas

SIGOC)

—  Desarrollo y pruebas para la implantación del nuevo módulo de gestión del 

—  
-

mación relativa a destinos, especialidades, situaciones administrativas, anti-

—  Implantación del servicio de solicitud de participación en concursos de Jueces 

—  Nuevo módulo de control de las prórrogas de jubilación para magistrados con 

—  Automatización de la publicación de los datos de compatibilidades concedidas 

—  
—  Nuevos informes de estado de la Carrera Judicial para la generación de “La 

6.  SECCIÓN DE INFORMÁTICA INTERNA 

El área de Informática Interna del Consejo General del Poder Judicial, dependien-

como cometido el proveer a todo el personal del Consejo y a los departamentos a 
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Asimismo asesora y elabora los informes técnicos necesarios de ayuda en la toma 
de decisiones por parte del Consejo en materia informática, la elaboración de los 

técnica de ofertas presentadas por las empresas licitadoras en los distintos proyectos 

inicial de las mismas, la organización de los trabajos a realizar por personal interno, 

-

6.1.  Tareas organizativas

-

Elaboración de informes de valoración, memorias técnicas y pliegos de pres-
cripciones técnicas necesarios para el inicio de expedientes de contratación 

proyectos de desarrollo, entre otros los de las aplicaciones de Inspección, 

-

-

Informe verbal a la Comisión Permanente relativo a aspectos técnicos del pro-

Reunión preparatoria de aspectos técnicos de la futura aplicación de Contra-

Elaboración del pliego de prescripciones técnicas para la realización de una 

-

6.2.  Proyectos de desarrollo de nuevas aplicaciones y mejora  
de las existentes

Proyectos iniciados y realizados son los siguientes:

los opositores a la Carrera Judicial, no necesiten aportar su DNI como docu-
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-

Actualización de las versiones periódicas de la aplicación de nómina Nedaes y 

-

Reestructuración de las plantillas de expedientes disciplinarios y actuaciones 

Informe de “Personal Judicial Suplente por provincia y período” para el Minis-

Actualización de plantillas de la aplicación de jueces sustitutos para el Depar-

comunicaciones en el sistema central

-

comunicaciones en los siguientes aspectos:

-
tura migración de diversas bases de datos SQL y del correo electrónico a los 

Realización de todos los trabajos de sistema necesarios como consecuencia 
derivados de la sustitución de todas las impresoras RICOH en todas las sedes 

nuevo software, creación y publicación en la Intranet de los procedimientos de 

Realización de mejoras en el entorno de virtualización

-
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6.4.  Tareas de mantenimiento del sistema y apoyo al usuario/a

La asistencia al usuario incluye una amplia variedad de tareas; algunas de ellas 
-

prestado durante el año 2016:

Solución a la entrada de Ransonware en el sistema del CGPJ, realizando tra-
bajos de desinfección y recuperación de información, entre otros el recurso de 

Preparación de los puestos de usuario informático para la incorporación del 

-

de permisos y de recursos compartidos del sistema, resolución de incidencias 

VI.  LA OFICINA DE COMUNICACIÓN

1. INTRODUCCIÓN

La Ley Orgánica del Poder Judicial, en la redacción dada al artículo 598, señala 
 corresponde al presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder 

Judicial dirigir la comunicación institucional

El citado artículo 598, en su punto décimo, re al presidente del Consejo la 
potestad de nombramiento y cese del director o directora de la  de Comuni-
cación

La  de Comunicación es, dentro del organigrama del Consejo General del 
Poder Judicial, el departamento responsable de canalizar y transmitir la comunicación 
institucional, tanto la  va dirigida a la sociedad, a través de los medios de comu-
nicación, como  cuyos principales destinatarios son los y las integrantes de la 
Carrera Judicial

En el ámbito de sus competencias, se encarga asimismo del diseño, plani  
y ejecución de las diversas estrategias de comunicación e imagen  tienen por ob-
jetivo la mejora de la percepción social acerca del funcionamiento del Poder Judicial, 
desde la convicción  es la institución garante de los  y libertades de los/
as ciudadanos/as

Trabaja por instaurar mecanismos rápidos y  de comunicación y difusión 
de información a la opinión pública, en consonancia con la apuesta del CGPJ por la 
comunicación y la transparencia como ejes vertebradores de su actuación, tal y como 
lo  puesto de  en repetidas ocasiones el presidente del Tribunal Supremo 
y del CGPJ, Carlos Lesmes
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La  de Comunicación del CGPJ, como órgano técnico, además de las labo-
res de comunicación institucional, asume las funciones de dirección, coordinación y 
gestión de las  de Prensa del Tribunal Supremo, de la Audiencia Nacional y de 
los tribunales Superiores de Justicia

Forma parte igualmente del Grupo de Transparencia y de la Unidad de Apoyo de 
Causas contra la Corrupción

Una periodista especializada en comunicación e información judicial asume en 
estos momentos la dirección de la  de Comunicación del CGPJ,   
completada por un director adjunto, un área de prensa y un área audiovisual y de 
contenidos WEB

De la dirección de comunicación dependen asimismo los departamentos de pren-
sa del Tribunal Supremo, de la Audiencia Nacional y de los 17 tribunales superiores 
de justicia de las comunidades autónomas

Un total de 34 profesionales de la comunicación integraban en 2016 la  de 
Comunicación del CGPJ y las diferentes  de prensa de los distintos tribunales 
de justicia

2.  FUNCIONAMIENTO Y ACTIVIDADES

2.1.  Transparencia

La transparencia es uno de los compromisos del Consejo General del Poder Judi-
cial como fórmula exigente para un mejor gobierno, principio de actuación de todos 
los órganos de gobierno del Poder Judicial y vía de acercamiento a la ciudadanía

En su condición de órgano técnico del CGPJ, la  de Comunicación del CGPJ 
se integró en enero de 2014 en el grupo de trabajo  creó el Portal de Transparen-
cia del CGPJ el 2 de julio de 2014, tras la  del Convenio Marco de Colaboración 
con Transparencia Internacional España

La ina de Comunicación colabora activamente desde entonces en el segui-
miento, control y actualización de la información  se  pública a través del 
Portal de Transparencia

El CGPJ publica en el Portal de Transparencia los datos relacionados con su ges-
tión presupuestaria, actividad contractual, administración de bienes inmuebles, retri-
buciones e indemnizaciones de sus altos cargos y de su personal

También  las declaraciones de bienes de los miembros de la Comisión 
Permanente del CGPJ, de publicación obligatoria, y del resto de vocales  volunta-
riamente lo deseen

Igualmente se publica la actividad institucional, las agendas del Consejo y del 
Presidente y  un apartado  para los procesos de designación de cargos 
judiciales, donde es posible consultar los currículums de los candidatos a los diversos 
puestos y los vídeos de sus comparecencias ante la Comisión Permanente

Durante el año 2016 y en los primeros meses de 2017, la  de Comunica-
ción del CGPJ  impulsado desde el Grupo de Transparencia la puesta en  de 
los portales de transparencia del Poder Judicial, de los 17 tribunales superiores de 
justicia de las comunidades autónomas así como de los órganos centrales, Audiencia 
Nacional y Tribunal Supremo Igualmente, la   colaborado, desde el grupo 
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de transparencia, en la publicación del directorio de jueces y en el buscador de com-
patibilidad, trabajando igualmente en el repositorio de causas judiciales por delitos 
de corrupción,  vio la luz en febrero de 2017

La puesta en  de los portales de transparencia de los tribunales superiores 
de justicia se inició el 23 de noviembre de 2015, con la entrada en funcionamiento 
como “proyectos piloto” de los de Illes Balears y Murcia

El 1 de febrero de 2016 activaron sus portales los TSJ de Andalucía, Castilla-La 
, Castilla y León y la Comunidad Valenciana; a los  el día 24 de ese mismo 

mes se sumaron los tribunales superiores de Aragón, Asturias, Navarra y La Rioja El 
1 de abril del pasado año, entraron en funcionamiento los de Canarias, Extremadura, 
Galicia y el País Vasco Los Portales de Transparencia de Cantabria, Cataluña y Ma-
drid entraron en funcionamiento el día 9 de mayo de 2016

El proceso de implantación se culminó, por una parte, el 22 de junio de 2016 con 
la entrada en funcionamiento del Portal de Transparencia de la Audiencia Nacional, 
y por otra, el 14 de febrero de 2017 con la puesta en  del Portal de Transpa-
rencia del Tribunal Supremo

Los portales de Transparencia de los tribunales superiores permiten , por 
primera vez, los ciudadanos y los profesionales de la justicia puedan acceder a con-
tenidos como las normas de reparto de cada órgano judicial y los órdenes del día y 
acuerdos de las salas de gobierno

Quienes accedan a ellos —a través del Portal de Transparencia del CGPJ o desde 
la pestaña  cada tribunal superior tiene en la web— podrán consultar también 
otros documentos relevantes e información de utilidad pública, como las agendas de 
señalamientos, los calendarios de guardias o las convocatorias de plazas judiciales

Al igual  sucede en el Portal de Transparencia del propio Consejo, la agenda 
institucional y la del presidente del TSJ  en los portales de transparencia, así 
como los directorios de órganos judiciales y de  de cada territorio y los pro-
tocolos y convenios suscritos en el ámbito del TSJ En los portales de Transparencia 
gura asimismo información de la gestión del presupuesto para actos protocolarios 

de  dispone cada tribunal superior

El Portal de Transparencia de la Audiencia Nacional tiene un apartado dedicado a 
las víctimas del terrorismo, donde podrán encontrar información sobre la  de 
Asistencia con sede en este tribunal, como la dirección y el teléfono de contacto y las 
normas  regulan su funcionamiento

El Portal de Transparencia del Tribunal Supremo permite acceder de forma sen-
cilla y ordenada a una gran cantidad de información, reuniendo la  ya era pública 
—como las normas de reparto,  se publican en el Boletín  del Estado— con 

 otra  se expone por primera vez al conocimiento público

Junto a la información jurisprudencial, con el acceso a todas las resoluciones del 
Alto Tribunal, una de las novedades más destacadas del Portal de Transparencia del 
Tribunal Supremo,  responde al compromiso con la transparencia como vía de 
acercamiento a la ciudadanía y a la concepción de la justicia como servicio público, 
es la posibilidad  tendrán los ciudadanos de seguir la tramitación de sus casos en 
el alto tribunal

Las visitas realizadas por los ciudadanos a los Portales de Transparencia alcan-
zaron en 2016 la cifra de 11 , más del doble  las realizadas en 2015, e 
fueron  y un 300 por ciento superior a las de 2014,  fueron 
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Los apartados más visitados en Transparencia son los apartados de los procesos 
selectivos de nombramientos discrecionales, la actividad económica  (retri-
buciones de altos cargos, indemnizaciones y declaraciones de bienes), el registro de 
compatibilidades y el código ético

2.2.  Notas de prensa y comunicados

La  de Comunicación  distribuido a los medios de comunicación a lo largo 
del año 2016 un total de 151 notas de prensa y comunicados,  refuerzan y poten-
cian la voz institucional del Consejo General del Poder Judicial

Todas estas notas y comunicados  sido publicadas en la página web www po-
derjudicial es, donde asimismo se  difundido otras 33 notas informativas, de un 
interés más  para los integrantes de la Carrera Judicial

Bajo el título genérico de “El CGPJ informa”, se  dado cuenta de las principales 
decisiones adoptadas por los diferentes órganos del CGPJ: Presidencia, Pleno, Comi-
sión Permanente, Comisión Disciplinaria, Comisión de Igualdad, Comisión de Asuntos 
Económicos y Promotor de la Acción Disciplinaria

Igualmente se  procedido en las notas de prensa a efectuar convocatorias para 
asistencia a actos públicos y a actos institucionales

Trimestralmente la O  de Comunicación proporciona a los medios de comuni-
cación la información estadística correspondiente a la actividad de juzgados y tribu-
nales, al efecto de la crisis en los órganos judiciales, a los procesos de separación y 
divorcio y a los diversos procedimientos vinculados a la violencia contra las mujeres

2.3.  Apoyo al observatorio contra la violencia doméstica y de género

La  de Comunicación también elabora y difunde notas de prensa de -
llas entidades , integradas por diversas instituciones, son presididas y coordi-
nadas por el CGPJ, tales como el Observatorio contra la Violencia Doméstica y de 
Género, el Foro Justicia y Discapacidad, y los grupos de mediación intrajudicial

De manera notoria, la  colabora y presta asistencia permanente al Observa-
torio contra la Violencia Doméstica y de Género, tanto en lo   referencia a la 
presencia pública de la presidenta y el grupo de Expertos del Observatorio, como a la 
elaboración de notas de prensa y asistencia a los medios de comunicación en los actos 
del Observatorio (presentación de guías, informes y celebración del Congreso Nacional

2.4.  Escuela judicial

Durante 2016 se  potenciado la colaboración con la Escuela Judicial por parte 
de la cina de Comunicación

Además de la  colaboración y asistencia técnica con ocasión del acto de 
entrega de  a los nuevos integrantes de la carrera judicial, por primera 
vez se cuenta con una actividad docente en materia de comunicación (Semana de la 
Comunicación) de cara a la formación de los futuros jueces

2.5.  Comparecencias y encuentros con los medios

La  de Comunicación  convocado a la prensa para diversos actos y com-
parecencias del presidente y vocales del CGPJ, destacando entre otros actos, reu-
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niones de la Comisión Nacional de Policía Judicial,  de convenios con diversas 
instituciones, Portal de Transparencia, actos de entrega de los Premios calidad de la 
Justicia, de los Premios del Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género y 
de los Premios del Foro Justicia y Discapacidad, y entrega de s a los nuevos 
integrantes de la Carrera Judicial

Igualmente se  realizado convocatorias con ocasión del día internacional de 
la mediación, de los actos de presentación de libros, tomas de posesión, medallas al 
mérito policial y condecoraciones para funcionarios con más de 25 años de servicio 
en el CGPJ

Asimismo la O  de Comunicación  gestionado las diversas entrevistas, de-
claraciones y encuentros con los medios de comunicación tanto del Presidente como 
de otros miembros del CGPJ en la sede central del Consejo, en las redacciones de los 
medios o en los distintos territorios judiciales

La   supervisado y coordinado (en materia de relación con los medios de 
comunicación) cada uno de los encuentros y visitas   realizado el presidente del 
TS y del CGPJ así como de los vocales  lo  solicitado en otros tribunales y con 
otras instituciones del Estado

En el apartado de relaciones con los medios de comunicación, se constata igual-
mente un incremento en las solicitudes de información dirigidas a la  de Co-
municación,   respondido el pasado año a cerca de doscientas solicitudes por 
mail y cerca de un millar de consultas telefónicas

Desde la  de Comunicación se elabora diariamente, los siete días de la 
semana, un resumen de prensa con las principales informaciones de contenido esen-
cialmente judicial  proporcionan los medios de comunicación escritos

Este resumen sólo es accesible, por motivos legales, para miembros del propio 
CGPJ y para jueces en activo, a través de su correspondiente i  personal 
en la extranet de poderjudcial.es

De igual manera, la  de Comunicación elabora a diario un dossier de infor-
maciones de prensa referidas a las principales actividades judiciales de los diversos 
territorios del Estado y asimismo  un seguimiento informativo semanal de las 
noticias  se producen en el ámbito de la violencia de género

Desde la cina de Comunicación se  cubierto tanto en formato de vídeo 
como en fotografía los actos   tenido lugar especialmente en el Consejo Ge-
neral del Poder Judicial y en el Tribunal Supremo

En 92 actos del CGPJ y en 17 del Tribunal Supremo se realizó un seguimiento 
fot , elaborándose asimismo un total de 58 vídeos

Los eventos del Consejo corresponden a los Premios Calidad de la Justicia, Pre-
mios del Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género, Premios Justicia y 
Discapacidad, entrega de  en la Escuela Judicial de Barcelona, presenta-
ción del diccionario jurídico de la RAE y en  de convenios, visitas instituciona-
les, cursos y jornadas
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También  sido objeto de seguimiento de imagen las 23 entrevistas realizadas 
por la Comisión de  a candidatos a ocupar cargos judiciales La grabación 
en vídeo de estas entrevistas se puede consultar en la página web (poderjudicial es), 
dentro de la política de transparencia del CGPJ

Los reportajes  y los vídeos editados en relación con el Tribunal Supremo 
corresponden a seis tomas de posesión de magistrados y  del alto tribunal, 
entre las  se encuentra la del Fiscal General del Estado y a diversas jornadas y 
actos , entre los  destacan especialmente el acto de Apertura del Año Ju-
dicial, las jornadas de Puertas Abiertas del Tribunal Supremo y la visita de la red de 
Presidentes de Cortes Supremas de la Unión Europea

La  de Comunicación también  realizado la edición y  del 
número 23 de la Revista de la Cumbre Judicial Iberoamericana, de la  España 
ocupaba la Secretaría Permanente, y el folleto ilustrativo de las Jornadas de Puertas 
Abiertas del Tribunal Supremo

En 2016 la cina de Comunicación  llevado a cabo la renovación del  
 del Tribunal Supremo, con la realización de nuevas fotos  se utilizan en la 

página web y  asimismo se usan para los diversos folletos , como sucede en 
las Jornadas de Puertas Abiertas, sirven para dar a conocer el Alto Tribunal

2.8.  Página web y redes sociales

Además de la difusión en la página web de toda la información  genera el 
Consejo General del Poder Judicial, desde la  de Comunicación se  publici-
tado a través del portal www poderjudicial es las principales resoluciones judiciales 

 públicas por los tribunales Superiores y por los órganos centrales (Tribunal 
Supremo y Audiencia Nacional), alcanzándose una media diaria de publicación de 
tres resoluciones

Es importante señalar  se  acortado los plazos temporales para la difusión 
de la resoluciones judiciales tanto en la página web como en las redes sociales, y 
actualmente esa difusión se realiza tan sólo unos minutos después de  las reso-
luciones sean conocidas por los periodistas del territorio, una vez producida su noti-

 a todas las partes del procedimiento

La colaboración y la comunicación con el Centro de Documentación Judicial (CEN-
DOJ) es permanente y permite, al trabajar en la misma dirección y objetivo de máxi-
ma transparencia,  la actualización de la página web del Poder Judicial sea cons-
tante

En cuanto a visitas a la página web, durante el año 2016 se  producido 
, lo  sitúa a www poderjudicial es en el cuarto puesto nacional en el 

Ranking de webs jurídicas en España

Desde el año 2012, el incremento de visitas a la página web  crecido de manera 
exponencial, como se observa en los siguientes datos:  visitas en 2012; 

, en 2013; , en 2014;  en 2015

En 2016, el incremento respecto de 2015  sido cercano al 10 por ciento (9,65) 
mientras  si el dato del pasado año lo ponemos en relación con el de 2012, el 
incremento  sido de algo más del 60 por ciento (60,68

Los términos más buscados en el buscador general  sido “sentencias”, “sen-
tencias de actualidad”, “acceso a la carrera judicial jueces y ”, “acceso a la 
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carrera judicial magistrados” y “análisis de jurisprudencia El número de accesos al 
buscador público de Jurisprudencia asciende a Han sido consultadas más 
de 8 millones de resoluciones

Respecto a redes sociales, el twitter ial de la  de Comunicación del CGPJ 
contaba a s de 2016 con  seguidores, cifra  supone un incremento 
respecto del año anterior de nueve mil seguidores, un 19 por ciento más Respecto a 
2014, el incremento es del 176,5 

Desde la dirección de la  de Comunicación, y al objeto de coordinar las 
políticas en materia de comunicación judicial, se  convocado a los distintos res-
ponsables de prensa de los tribunales de justicia a dos reuniones a lo largo de 2016

Igualmente se  prestado asistencia directa y diaria a los responsables de las 
 de prensa de los tribunales de justicia y de los rganos centrales, asistiendo 

y apoyando personal y técnicamente en llos procesos judiciales más mediáticos, 
como, por ejemplo, los juicios del caso Nóos, del caso Asunta o del asesinato de la 
presidenta de la Diputación de León

La  de Comunicación  participado en la organización de todos los ac-
tos institucionales, de carácter nacional e internacional,  se  celebrado en 
el Tribunal Supremo, entre los  destacan el acto de apertura de tribunales, las 
Jornadas de Puertas Abiertas, los actos de tomas de posesión y la presentación del 
Diccionario Jurídico de la RAE

Asimismo, la  de Comunicación  coordinado la apertura del año judicial 
militar,  tuvo lugar en el Tribunal Militar Central

Por otra parte, se  renovado el material de grabación en poder de las -
nas de Prensa y se  incrementado las suscripciones a medios de comunicación en 

 comunidades    recibían este servicio desde la propia admi-
nistración autonómica como es el caso del Tribunal Superior de Justicia de Cataluña

2.10.  Acercamiento a la sociedad

Uno de los grandes objetivos de la política de comunicación del CGPJ se centra 
en una mayor cercanía con todos los sectores sociales de tal manera  se pueda 
mejorar la percepción ciudadana de los tribunales de justicia

Las Jornadas de Puertas Abiertas,  se desarrollaron en el Tribunal Supremo 
del 22 al 24 de septiembre, congregaron a más de  personas  pudieron visi-
tar el  del Palacio de las Salesas y conocer de primera mano el funcionamiento 
del Alto Tribunal

Los integrantes de la  de Comunicación  asistido como formadores a lo 
largo del año en Madrid y en diferentes territorios a cursos de asociaciones judiciales, 
universidades y otras instituciones, donde  explicado las líneas maestras de la po-
lítica de comunicación del CGPJ y el funcionamiento de los portales de transparencia

Esta labor también se  llevado a cabo en los cursos de Formación Continua 
del propio Consejo y con el mundo universitario con el  mantiene relaciones de 
colaboración para potenciar el conocimiento del funcionamiento y actividad de los 
órganos judiciales
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Un aspecto de esas relaciones se lleva a cabo mediante visitas institucionales al 
CGPJ y al Tribunal Supremo Durante 2016, las universidades madrileñas Carlos III y 
Europea y la Universidad de Navarra  participado en estas actividades con la asis-
tencia de varios grupos de estudiantes, tanto españoles como extranjeros También 
visitaron el Tribunal Supremo algunos centros escolares de Madrid y de Castilla La 

, y dos delegaciones de la Asociación de Víctimas del Terrorismo


